ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU

NR.212 din 12.01.2022

PROIECT DE HOTARARE

privind alegerea presedintelui de sedinta

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud;
Avand n vedere:

Proiectul de hotarare initiat de cétre primarul comunei Telciu, Tnregistrat cu nr.212
din 12.01.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta;

Referatul secretarului general al comunei Telciu, inregistrat cu nr.210 din
12.01.2022 prin care propune alegerea presedintelui de sedinta, care va conduce
sedintele Consiliului Local pentru o perioada de cel mult 3 luni;

Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, nregistratd cu nr.211 din
12.01.2022;

Ordinul Institutiei Prefectului — judetul Bistrita-Nasaud, inregistrat cu nr.325 din
29.10.2020 privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a Consiliului
local al comunei Telciu;

Prevederile Hotararii Consiliului local Telciu cu nr.43 din 06.08.2021 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local al comunei
Telciu, judetul Bistrita-Ndsaud,;

Prevederile art.5 lit.f, art.129 alin.3 lit.b, art.148, art.152 alin.1-4, alin.6-8, art.153
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.129 alin. 1, alin.2 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.Se alege presedinte de sedintadl |, care va conduce lucrarile sedintelor
Consiliului local al comunei Telciu pentru o perioada de cel mult 3 luni, incepand cu data
adoptarii prezentei hotarari.

Art.2.Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza persoana nominalizata
la art.1din prezenta hotarére.

Art.3.Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numar de __ voturi “pentru”, __ voturi
Jmpotrivd”, _ voturi ,abtineri” din totalul de __ consilieri locali prezenti la sedinta si 15
consilieri locali n functie.




Art.4.Prezenta hotdrare se comunica prin grija secretarului cu:
-Persoana nominalizata la art.1din prezenta hotarare;
-Institutia Prefectului, judetul Bistrita -Nasaud:
-Primarul comunei Telciu, domnul Sever Muresan;

Initiator proiect,
Primar,
Sever Muresan




ROMANIA - Avizat de 1§03
JUDETUL BISTRITA-NASAUD Secretar g4
CONSILIUL LOCAL TELCIU Cordos

Nr.356 din 19.01.2022

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea Hotararii nr.79 din 09.11.2020, modificata prin Hotérarea nr.39 din
30.07.2021 privind alegerea si organizarea comisiilor de specialitate ale Consiliului local al
comunei Telciu

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud,;

Avand in vedere:

- Referatul secretarului general al comunei Telciu, inregistrat cu nr.345 din 19.01.2022;

- Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, inregistrat cu nr.355 din 19.01.2022;

-Ordinul Institutiei Prefectului — judetul Bistrita-Nasaud, Tnregistrat cu nr.325 din 29.10.2020

privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a Consiliului Local al comunei

Telciu;

- Incheiere Civild nr.9/2022 a Judecatoriei Nasdud privind validare mandat consilieri locali;

- Incheiere Civild nr.9/CC/2021 a Judecétoriei Nasaud privind validare mandat consilier

supleant — Homei lon;

- Prevederile art.124-126, art.139 alin.(1), alin (6) — alin.(9) 141 si art.221 din Ordonanta de

Urgenta a Guvernului nr.57/201 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile

ulterioare;

- avizul consultativ al Comisiei pentru activitdti economico-financiare, juridica si de

disciplina, munca si proteciie sociald a Consiliului local a comunei Telciu, inregistrat cu

nr.__din _.01.2022;

- avizul consultativ al Comisiei pentru agricultura si silvicultura, administrarea domeniului

public si privat al comunei, inregistrat cu nr._ din _.01.2022;

- avizul consultativ al Comisiei pentru invatamant, cultura, culte, inregistrat cu nr.__ din
.01.2022;

in temeiul dispozitiilor art.129 alin.(1), alin.(4) lit."a” si art.196 alin.(1) lit."a” din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.l Se aproba modificarea aticolului 1, punctul Il, pozitia nr.4 din Hotdrarea nr.79 din
09.11.2020, modificata prin Hotararea nr.39 nr.30.07.2021 privind alegerea si organizarea




comisiilor de specialitate ale Consiliului local al comunei Telciu, Comisia pentru
agricultura, silviculturd, amenajarea teritoriului si urbanism, dupa cum urmeazi:
“4.Domnul Homei lon - consilier local — membru;”

Art.ll Celelalte prevederi cuprinse in Hotararea nr. 79 din 09.11.2021, modificata prin

Hotararea nr.39 din 30.07.2021 privind alegerea si organizarea comisiilor de specialitate
ale Consiliului local al comunei Telciu, rfAman neschimbate.

Artlil Prezenta hotarare a fost adoptata de catre Consiliul local al comunei Telciu, in
sedinta de indata, cu un numér de _  voturi ,pentru”, _ voturi ,impotriva” si __ voturi
~abtineri” din totalul de __ consilieri locali prezenti la sedinta.

Art.IV Secretarul unité{ii administrativ — teritoriale va comunica prezenta hotérarea cu:
- Primarul comunei Telciu, domnul Muresan Sever;
- Persoanele nominalizate la art.1 din prezentul proiect de hotarare;
- Institutia Prefectului - judetul Bistrifa-Nas&ud.

Initiator,
Primar,
Muresan Sever
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ROMANIA Aviz de 1
JUDETUL BISTRITA NASAUD Secretar" :

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU Cordo
COMUNA TELCIU

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Retelei scolare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat
din comuna Telciu, judetul Bistrita-Nasaud, pentru anul scolar 2022-2023

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud,
Avéand n vedere:

Proiectul de hotarare initiat de catre primarul comunei Telciu, Tnregistrat cu nr.6827
din 23.11.2021;

Adresa Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud, inregistratad cu nr.9048 din
9 noiembrie 2021 si inregistrata la Primaria comunei Telciu cu nr.6706 din 16.11.2021;

Adresa Liceului Tehnologic Telciu, inregistrata cu nr.3616/17.11.2021 si inregistrata
la Primaria comunei Telciu cu nr.6728 din 17.11.2021;

Avizul Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud, inregistrat cu nr.10.562 din
17 decembrie 2021 si inregistrat la Primaria comunei Telciu cu nr.7490 din 27.12.2021;

Referatul secretarului general al comunei Telciu, nregistrat cu nr.6825 din
23.11.2021 privind aprobarea Retelei scolare a unitafilor de Tnvatamant preuniversitar de
stat din comuna Telciu, judetul Bistrita-Nasaud, pentru anul scolar 2022-2023;

Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, nregistrat cu nr.6826 din

23.11.2021; .
Prevederile art.19%, art.61* alin.(1), alin(2) si alin.(2*1) din Legea educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Prevederile art.20 lit.h din Ordinul Ministrului Educatiei nr.5511/2021 pentru
aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invatamantul
preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de prescolari si elevi scolarizati in unitatile de
invatamant particular, precum si emiterea avizului conform Tn vederea organizarii retelei
unitatilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023;

Prevederile art.129 alin.7 lita din din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Prevederile titlului IV din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avizul consultativ al Comisiei de buget-finante, dezvoltare economica, juridica si

de disciplind, munca si protectie sociala , inregistrat cu nr.__din __._.2022;
Avizul consultativ al comisie de Tnvatamant, cultura, culte, inregistrat cu nr.__ din
i s 2022




In temeiul prevederilor art.129 alin.(7) lit.a, art.139 alin.(1), art.196 alin.1 lit.a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Reteaua scolard a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat din
comuna Telciu, judetul Bistrita-Nasaud, pentru anul scolar 2022-2023, conform Anexei
nr.1, care face parte integranta din prezentul proiect de hotéarare.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd primarul comunei
Telciu, domnul Sever Muresan si directorul coordonator al Liceului Tehnologic Telciu.

Art.3.Prezenta hotarare a fost adoptata cu .... voturi ,pentru”, ..... voturi ,impotriva” si ....
abtineri din totalul de ...... consilieri prezenti la sedinta Consiliului local si 15 consilieri locali
in functie.

Art.d. Secretarul general al unitaiii administrativ — teritoriale va comunica prezenta
hotararea cu:

-Primarul comunei Telciu, domnul Muresan Sever;

-Institutia Prefectului - judeful Bistrita-Nasaud,;

-Liceul Tehnologic Telciu.

-Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Nasaud.

Initiator,




Anexa 1 la hotarareanr. .../...........
RETEA SCOLARA 2022-2023
Comuna Telciu
Nr. crt. Localitate superioara Localitate Denumire Fel unitate
Telciu Liceul Tehnologic Telciu PJ
Telciu Gradinita cu Program STRUCT
1 Telciu Normal Telciu
Bichigiu Scoala Gimnaziala STRUCT
Bichigiu
Telcisor Scoala Primara Telcisor | STRUCT




ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD

COMUNA TELCIU

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU

Nr.30 din 04.01.2022

PROIECT DE HOTARARE

pentru revocarea HCL nr.52/2021 privind atestarea Inventarului bunurilor
care alcdtuiesc domeniul public al comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasdud

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud;
Avand Tin vedere:

-Referatul secretarului general al comunei Telciu, Tnregistrat cu nr.7590 din
30.12.2021;

-Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, Tnregistrat cu nr.24 din
03.01.2022;

-Adresa Institutiei Prefectului Bistrita-Nasaud cu nr.22167 din 27.10.2021 si
inregistrata la Primaria comunei Telciu cu nr.6356 din 27.10.2021

-Prevederile Hotéréarii Consiliului local al comunei Telciu nr. 26/1999 privind
insusirea de catre Consiliul local a inventarului domeniului public al comunei
Telciu. '

-Prevederile Anexei nr.54 din Inventarul bunurilor care apartin domeniului
public al comunei Telciu la Hotararea Guvernului nr. 905/2002 privind atestarea
domeniului public a judetului Bistrita-Nasaud.

-Prevederile Hotararii Guvernului nr.1195 din 06.09.2006 privind transmiterea
unor drumuri forestiere si a terenurilor aferente acestora din domeniul public al statului si
din administrarea Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva in domeniul public al comunei
Telciu si in administrarea Consiliului Local al Comunei Telciu, judetul Bistrita-N&as&ud.

-Prevederile art. 858-875 privind proprietatea publica din noul Cod Civil.

-Prevederile Hotérarii Guvernului Romaniei nr. 2139/2004 privind aprobarea
Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor
fixe.

-Prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa de elaborare a actelor administrative.

-Prevederile Legii 7/1996 privind Legea cadastrului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

-Prevederile Ordonantei Guvernului nr.43/1997 privind regimul juridic al
drumurilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

-Prevederile art.289 alin.6, art.139 alin.1 si alin.3 lit.g, si art.607 alin.4 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;




-Avizul consultativ al comisiei pentru activitati economico-financiare, juridica
si de disciplind, munca si protectie sociald, inregistrat cunr.____ din _. .2022.

-Avizul consultativ final al comisiei pentru agricultura si silvicultura, administrarea
domeniului public si privat al comunei Telciu, inregistratcu nr.____ din _. .2022.

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin.(6), art.139 alin.(1) si alin.(3) lit.g), art.607
alin.(4) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba revocarea HCL NR.52/2021 privind atestarea Inventarului
bunurilor care alcatuiesc domeniul public al comunei Telciu, judetul Bistrita-
Nasaud.

Art.2 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se Tmputerniceste
primarul comunei Telciu, dnul Sever Muresan.

Art.3 Prezenta hotarare a fost adoptatda cu - voturi ,pentru” - voturi
"impotrivd” - voturi "abtineri” din totalul de - consilieri locali prezenti la sedinta si
15 consilieri locali in functie.

Art.4 Prezenta hotdrare se comunica prin grija secretarului comunei Telciu
cu: '

- Institufia Prefectului, judetul Bistrita-Nasaud,;
- Primarul comunei Telciu, domnul Muresan Sever;

Initiator,
Primar,
Muresan Sever
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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU

Nr.309 din 17.01.2022

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Programului anual de achizitii publice al comunei Telciu, pentru
anul 2022

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud;
Avand in vedere:

-proiectul de hotarare initiat in acest sens de catre primarul comunei Telciu,

inregistrat cu nr.309 din 17.01.2022;

-raportul dnei Moldovan Gabriela Tinregistrat cu nr.7594 din 31.12.2022 prin care

propune Planul anual de achizitii publice a comunei Telciu, pentru anul 2022.

-Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, Tnregistrat cu nr.308 din

17.01.2022, cu privire la Programul anual de achizitii publice a comunei Telciu,

pentru anul 2022.

-prevederile  Ordinului  281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale

Programului anual de achizitii publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale.

-prevederilor Legii 98/2016, privind achizitile publice, cu modificarile si completarile

ulterioare, a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea

contractelor de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea 98/2016, privind achizitiile

publice, cu modoficarile si completarile ulterioare, aprobat prin H.G. nr.395/2016.

-prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si

completérile ulterioare.

-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionalda in administratia

publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

-prevederile art.36 alin. (2) lit.b si lit.d, alin.(4) lit.d, alin.(6) lit.a din Legea 215/2001

privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completérile

ulterioare,

-avizul Comisiei pentru activitdti economico-financiare, juridica si de disciplina,

protectie sociald, inregistrat cunr.___din ___._ .2022.

-avizul Comisiei de agricultura si silvicultura , administrarea domeniului public si

privat al comunei ,inregistrat cu nr.____ din __ .2022.

-avizul Comisiei pentru Tnvatamant, cultura, culte, comunei ,inregistrat cu nr.____ din
2022,

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1) si (2) lit.c, alin.(8) lit.a, art.139 alin.(3)
lit.g si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

1




HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Programul anual de achizitii publice a comunei Telciu,
pentru anul 2022, conform Anexei nr.1, care face parte intergrantd din prezentul
proiect de hotarare.

Art.2 Se Tmputerniceste primarul comunei Telciu, domnul Sever Muresan si
Biroul buget-finante si achizitii publice din cadrul Primariei comunei Telciu s& duca la
indeplinire prevederile prezentei hotéarari.

Art.3 Hotararea poate fi contestata in temeiul si potrivit Legii contenciosului
administrativ, Legea nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Prezenta hotdrare a fost adoptatda cu __ voturi pentru”, _ voturi
Jmpotriva” si_ “abiineri” din totalul de ___ consilieri prezenti la sedinta.

Art.5 Prezenta hotarare se aduce la cunostiintd publica prin afisare si se
comunicd, in scris, cu:

- Institutia Prefectului, jud Bistrita-Nasaud;

- Primarul comunei Telciu;

- Biroul buget-finante si achizitii publice din cadrul Primariei
comunei Telciu.

Initiator,
Primar,
Sever Muresan (A
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ROMANIA Aviz de legalftate
JUDETUL BISTRITA-NASAUD Secretar tal £
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU

Nr.341 din 18.01.2022

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Planului de actiuni si lucrdri de interes local, pe anul 2022, pentru
persoanele din comuna Telciu care beneficiaza de venitul minim garantat , conform
prevederilor Legii nr. 416/2001

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud,
Avand in vedere:

Proiectul de hotarare initiat de catre primarul comunei Telciu, inregistrat cu nr.341 din
18.01.2022 privind aprobarea Planului de actiuni si lucrdri de interes local, pe anul 2022,
pentru persoanele din comuna Telciu care beneficiaza de venitul minim garantat , conform
prevederilor Legii nr. 416/2001;

Referatul intocmit de catre d-na Avram Ana-Maria, inspector in Compartimentului
asistentd sociald, Tnregistrat sub numarul 201 din 11.01.2022;

Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, fnregistrat cu nr.340 din
18.01.2022;

Prevederile art. 6 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art.2, art.17-19 din Legea nr.292/2011 privind asistenta sociala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile art. 28 din Hotararii Guvernului Romaniei cu nr.50 din 19.01.2011
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416 /2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica, republicata;

Avizul consultativ al comisiei buget - finante, juridica si de disciplina, munca si

protectie sociald, inregistrat cunr.__din __.__. 2022;
Avizul consultativ al comisiei pentru agricultura si silvicultura, administrarea
domeniului public si privat al comunei, inregistrat cu nr.__din __.__.2022;

Avizul consultativ al comisie pentru invatdmant, culturd, culte, inregistrat cu nr.__ din
o 222;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit."d”, alin.(7) lit.”b” si ale art. 196 alin. (1) lit.,,a"
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,




HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru anul 2022, pentru
persoanele din comuna Telciu care beneficiaza de venitul minim garantat , conform Legii nr.
416/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, prezentat in Anexa nr.1, care face parte
integranta din prezentul proiect de hotarare.
Art.2. Compartimentul de asistenta sociala din cadrul Primariei comunei Telciu va Thtocmi o
situatie lunara, care va cuprinde titularul ajutorului social, persoana apta de munca care va
presta actiuni si lucrari de interes local si numarul orelor de muncd aferente cuantumului
ajutorului social aprobat si o va afisa la sediul primariei.
Art.3.Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se ncredinfeaza viceprimarul comunei
Telciu, doamnana Avram Ana-Maria — compartiment asistenta sociala si domnul Ganea
Nistor-Pavel — compartiment protectia mediului.
Art.4 Prezenta hotarare a fost adoptata cu ___ voturi ,pentru”, __ voturi ,jimpotriva” si
“abtineri” din totalul de __ consilieri locali prezenti la sedinta si 15 consilier locali in functie.
Art.5.Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica prin afisare si se comunica prin grija
secretarului comunei cu:

-Institutia Prefectului, judetul Bistrita-Nasasud,;

-Primarul comunei Telciu, judeful Bistrita-Nasaud;

-Domnul Bumbu loan, viceprimarul comunei Telciu;

-Doamna Avram Ana-Maria, inspector in cadrul

compartimentului asistenta sociala din cadrul Primariei comunei Telciu;

-Domnul Ganea Nistor-Pavel, inspector in cadrul comprtimentului

protectia mediului;

-Biroul buget-finante din cadrul Primariei comunei Telciu.

Initiator,
Primar,
Muresan Sever




PRIMARIA COMUNEI TELCIU
JUDETUL BISTRITA - NASAUD ANEXA NR.1 LA HCL
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU NR.___ din_.01.2022

1. Perioada ianuarie — martie 2022

- lucrari de curatat zapada de pe trotuare, podefe, poduri, stafii de autobuz,
piata, targul de animale;

- curatat parcare centru, maturat si indepartat zapada;

- eliberat carosabilul soselelor si a podurilor de materiale antiderapante (nisip si
zgura);

- adunat hartii si pet-uri, de pe marginea drumurilor;

- taiat, spart si stivuit lemne;

- reparatii la reteaua comunala de apa;

- curatenie cladiri administrative.

2. Perioada aprilie — iunie 2022

- curatat vegetatia de pe ambele parti ale drumurilor ;

- cosit iarba, transportat resturi vegetale si deseuri de pe marginea drumurilor;
- curatarea albiilor raurilor Telciu, Telcisor, Fiad si Bichigiul ;
- igienizarea zonei pietei;

- Intretinut monumentul, varuit borduri;

- curatenie cladiri administrative;

- curatat targul de vite;

- varuit pomii si stalpii de curent electric ;

- adunat hartii si pet-uri, de pe marginea drumurilor;

- curatenie zona Bazine - Telcisor;

- curatat parcare centru, maturat si indepartarea deseurilor..

3. Perioada iulie — octombrie 2022

- curatat santuri, maturat trotuare;

- curatarea albiilor raurilor Telciu, Telcisor si Bichigiul ;
- curatenie zona Bazine - Telcisor;

- adunat hartii si pet-uri, de pe marginea drumurilor;

- curatenie cladiri administrative;

- reparatii la reteaua comunala de apa;

- curatat parcare centru si maturat.




4. Perioada noiembrie — decembrie 2022

- adunat frunzele cazute pe trotuare, parc si alei;

- lucrari de indepartat zapada de pe trotuare, podete, poduri si statii de autobus;
- adunat hartii si pet-uri, de pe marginea drumurilor;

- curatat targul de vite;

- igienizare cladiri administrative;

- taiat, spart si stivuit lemne;

- reparatii la reteaua comunalé de apa;

- curatat parcare centru, maturat si indepartat zapada;

In vederea stabilirii situatiilor deosebite pentru care se acordd ajutoarele de
urgentd din bugetul local conform prevederilor art.28 alin.(2) din Legea 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art.41-art.48
din H.G nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare
propunem:

1.Acordarea ajutoarelor de urgentd familiilor sau persoanelor sinqure care se
afld in situatie de risc_datorate: calamitatilor naturale (cutremure, incendii, furtuni,
alunecari de teren, caderi de arbori, grinding, etc), precum si accidente ( rutiere, feroviare,
aeriene), respectiv si alte situatii, cum ar fi: decesul ambilor parinti cand copiii minori sunt
preluati de familii cu venituri mici, familile cu multi copii ai caror parinti ajung inapti de
munca din diferite cauze.

2. Acordarea ajutoarelor de urgentd in caz de boala: n cazul persoanelor care
suferd de boli grave, probleme medicale grave la persoane minore si adulte, dovedite cu
acte medicale de specialitate ce necesita investigatii medicale la clinici de specialitate,
interventii chirurgicale, tratament medical de specialitate, procurarea unor dispozitive
medicale cu prescriptia medicului din care sa rezulte starea de urgenta, in situatia in care
familiile au venituri reduse.

3. Ajutoare de inmormantare: In cazul decesului unei persoane fara venit, fara
locuinta, sau fara apartindtori legali, cand persoana nu a avut asigurate contributiile la
fondul asigurarilor sociale si de sanatate, urmasii neputdnd beneficia de ajutor de
fnmormantare din partea altor institutii.




ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea operatiunii de dezmembrare a imobilelor inscrise in C.F. Nr.
29197 Telciu, CAD 29197 si C.F. Nr.29200 Telciu, CAD 29200

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud;
Avand n vedere:

Proiectul de hotarare initiat in acest sens de catre primarul comunei Telciu,
inregistrat cu nr.311 din 17.01.2022.

Referatul de aprobare al primarului Comunei Telciu, nregistrat cu nr.310 din
17.01.2022 prin care se propune aprobarea operatiunii de dezmembrare a imobilelor
inscrise Tn C.F. Nr. 29197 Telciu, CAD 29197 si C.F. Nr.29200 Telciu, CAD 29200;

Raportul inregistrat cu nr.307 din 17.01.2022 intocmit de secretarul general al
comunei Telciu, privind necesitatea aprobérii operatiunii de dezmembrare a imobilelor
inscris in C.F. Nr. 29197 Telciu, CAD 29197 si C.F. Nr.29200 Telciu, CAD 29200;

Documentatia tehnic& privind dezmembrarea imobilelor inscrise in C.F. Nr. 29197
Telciu, CAD 29197 si C.F. Nr.29200 Telciu, CAD 29200, realizatd de citre executant
Szilagyi l.Istvan Botond, persoana fizica autorizatd de ANCPI s3 execute lucrari de
cadastru, geodezie si cartografie.

Prevederile art. 25 alin. (2) din Legea cadastrului si a publicitati imobiliare cu
numéarul 7/1996, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prevederile art.132 alin.(1), art.133 alin.(1) si art.135 alin.(1) lita din Ordinul
nr.700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in
evidentele de cadastru si carte funciara, cu modificarile si completérile ulterioare.

Prevederile art.867 - 880 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prevederile art.269 din Legea nr.134/2010 privind Codul de procedurd civila,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Prevederile art.87 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avizul consultativ al comisiei pentru activitati economico-financiare, juridica si de

disciplind, munca si protectie sociald, inregistrat cu nr. din . .2022.
Avizul consultativ al comisiei de agricultura si silvicultura , administrarea domeniului
public si privat al comunei ,inregistrat cu nr. din_._ .2022.

In baza art. 129 alin. (2) lit. ¢) art. 139 alin (3) lit g) din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

1




HOTARASTE:

Art.1. Se aproba operatiunea de dezmembrare a imobilelor inscrise in C.F. Nr. 29197
Telciu, CAD 29197 si C.F. Nr.29200 Telciu, CAD 29200, conform documentatiei tehnice
anexate, care face parte integranta din prezentul proiect de hotaréare si inscrierea loturilor
rezultate Tn cartea funciara, dupa cum urmeaza:

a) Imobilul identificat cu nr. cad 29197 se va dezmembra in 2 loturi: Lot 1 — 1Cc, S=801
mp; si Lot 2 — 1Cc, $=192 mp.

b) Imobilul identificat cu nr. cad. 29200 se va dezmembra in 2 loturi: Lot1 — 1Cc¢, S=1171
mp; Lot 2 — 1Cc, S=58 mp.

Art.2. Se imputerniceste d-nul Muresan Sever, primarul comunei Telciu, sa semneze in
numele si pentru comuna Telciu, actul autentic de dezmembrare a imobilelor Tnscrise n
C.F. Nr. 29197 Telciu, CAD 29197 si C.F. Nr.29200 Telciu, CAD 29200 .

Art.3 Prezenta hotarare a fost adoptata cu __ voturi ,pentru”, _ voturi ,Jimpotriva” i
“abtineri” din totalul de ___ consilieri prezenti la sedinta si 15 consilieri locali prezenti la
sedinta .

Ari.4 Prezenta hotarare se aduce la cunostiinta publica prin afisare si se comunica, in
scris, cu:

- Institutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud,;

- Primarul comunei Telciu, domnul Muresan Sever;,

- 0O.C.P.l. Bistrita-Nasaud.

Initiator,
Primar,
Sever Muresan




- DOCUMENTATIE CADASTRALA IN
VEDEREA INTOCMIRII UNEIL
HOTARARI DE CONSILIU LOCAL

Intocmit: Szilagyi Istvan Botond
Beneficiar: Comuna Telciu




ANEXA NR. 1.33 la regulament
MEMORIU TEHNIC
Adresa imobil : Judetul BISTRITA NASAUD, UAT Bistrita-Nisiud, Loc.Telciu— intravilan.

Tipul lucrarii: Documentafie cadastrald de dezmembrare in 2 lotwri a imobilului inscris in CF
29200 Telciu respectiv CF 29197

Scurtd prezentare a situafiei din teren. /r urma solicitarii beneficiarului in vederea efectudrii unei
documentafii cadastrale am procedat la identificarea imobilului in teren, parcurgerea perimetrald
in teren in vederea identificarii limitelor i efectudrii metodei de lucru.

In vederea realizarii studiului de fezabilitate peniru construire dispensar uman in loc. Telciu, UAT
Telciu, imobilul teren, obiect al investitiei se suprapune cu imobilul identificat cu nr.cad.29200 cu
o suprafata de 58mp, respectiv cu imobilul identificat cu nizcad. 29197 cu o suprafata de 192mp,
asifel imobilul identificat cu m:cad 29200 se va dezmembra in 2 loturi : Lot 1-1Ce, S=1171mp;
Lot 2 -1Cc, S=58mp, respectiv imobilul identificat cu nr.cad 29197 se va dezmembra in 2 loturi :
Lot 1-1C¢, S=801mp; Lot 2 -1Ce, S=192nip.

L Tmobilul fnscris in CFF 29200 are accesul din strada Nowd tnscrisa tn CIF 27194, Imobilul se
afla amplasat in UAT Telciu, in intravilanul localitdfii Telciu.

Imobilul se invecineaza cu .

- la nord-vest —nr.cad. 29199

- la nord-est — ni:cad.27194(strada Noudi)

- la sud-est —nrcad 29201, nrcad. 29193

- la sud-vest — nr.cad. 29198

Imobilul este neimprejmuit, fiind marcat cu férusi de lemn

Imobilul identificat cu nr:.cad.29200 se va dezmembra in 2 loturi : Lot 1-1Ce, S=1171mp; Lot 2 -
1Ce, S=58mp.

1. Imobilul inscris in CF 29197 are accesul din DN 17C pe imobilul inscris in CF 27185.
Imobilul se afla amplasat in UAT Telciu, in intravilanul localitdfii Telciu.

Imobilul se invecineaza ci :
- la nord-vest —nr.cad. 29198
- la nord-est — ni:cad. 29198
- la sud-est —nr.cad.29193

- la sud-vest —nr.cad 27185

Data; 14.01,2022

*) Se vor prezenta la solicitarea oficiului teritorial in
format analogic si digital




Imobilul este netmprejmuit, fiind marcat cu [érugi de lemn

Imobilul identificat cu ni.cad.29197 se va dezmembra in 2 loturi : Lot 1-1Ce, S=801mp; Lot 2 -
1Cc, S=192mp.

Se face mentiune ca in wrma verificdrii mdasurdtorilor in baza de date, imobilul identificat cu
nrcad. 29200, respectiv imobilul identificat cu nr.cad 29197, se incadreaza in tolerantele admise,
astfel s-au preluat coordonatele initiale ale imobilului teren pentru a nu modifica pozifia acestora
in baza de date E-terra.

4, Operatiuni topo-cadastrale efectuate®:

- dupa parcurgerea perimetrala a imobilului s-a stabilit metoda de lucru folositd constdnd in
efectuarea mdasuritorilor cu tehnica GPS-GNSS-RTK, aparatul folosit in determinarea

coordonatelor In sistemul national stereografic 1970 este GPS model Geomax Zenith 35Pro; 1
Erorile rezuliate din méasurétori prin metoda RTK in timp real sunt cuprinse tnire: ;
Hsig — 0.012 m- 0.032 m; Vsig —0.021 m —0.041 m

-modul de calcul a suprafefei imobilului: metoda analiticd;
~calcul suprafefei este anexate prezentei documentafii.
-in urma masurtorilor efectuate a rezultat o suprafafd totald de 1229 mp pentru imobilul 5

identificat in CF nr.29200 cu nr.cad.29200, respectiv o suprafati totald de 801 mp pentru imobilul
identificat in CF n.29197 cu nr.cad.29197
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format analogic si digital _'.- Cargeo g_\)_,,
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dispensar uman
Drum

Ax drum
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Imobile studiate
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v

Ruprafata ce urmeaza a fi
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N
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ar.czd.
29181

or.c2d.29200
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Informare
luristica

realizarii investitiei N\
dispensar uman
o S=$93mp
“a

Casa de locuit P+M

Anexa P

nr.cad,
29202

Masurat |ing. Szilagyilslvan

Intocmit

ing. Szilagyi Istvan /

W
WY |1:500

PLAN DE SITUATIE

Verificat |ina. Szilagvi Istvan

a f\UT(!-!ufr\ll‘i:;\ . BENEFICIAR: COMUNA TELCIU Nr.proiect
> E‘i Bu&gﬁﬁ&é?jﬁ%ﬁi@@ Eﬂgﬁﬁi{};ﬁp{;ﬁ: I}z[:[{:g:aﬁc in vederea realizarii studiului de fezabilitate pentru /2021
::ln:i ?;?;zﬁgdn.rf » /'_‘.l.:"‘"("’-f 'la\\:i}“ /| AMPLASAMENT;: com.Telein,loc. Telciujud.Bistrita-Nasaud - intravilan Data : 2021
Ny oot~ SemnatwalScara Denumirea plansei Faza: SF
: Plansa
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PLAN DE AMPLASAMENT SI DELIMITARE A IMOBILULUI
CU PROPUNEREA DE DEZMEMBRARE

Scara 1 : 500

Suprafata masurata Adresa imobilului

801 mp

Nr. cadastral
29200

loc.Telciu, jud.Bistrita-Nasaud - inlravilan

Cartea Funciara nr. 29200 |

UAT | Telciu

Strada Noua

or.cad.
27194

2287

Dezlipire imob,
SITUATIA ACTUALA- (inainte de dezijpire) SITUATIA VIITOARE-(dupa dezlipire)
M. Nr.  |Suprafata| Categoria de Descrierea Nr. | Suprafatd] Categoria de Descrierea
CF cad. (mp) folosinta imobiulul cad. (mp) folosinta fmobilului

Curti, construclii
C1-CASC reprezentand CENTRU DE
INFORMARE TURISTICA IN COMUNA
TELCIU, in regim de inaifma parter

compus din:1 spatiu pentru primice public, Imobil

1 spatiu promavare lraditionale, 1 birou . "
administratie, hol si grup sanitar pe sexe , neimprejmuil,
arup snilar PHL, paliu canlrala termica. marcal cu
oodest acess principal, scara PHL, acces térusi de lemn

secundar cb. Edficala in anul 2013.
Fundatie d'n baton,
pereli din caremida, planseu din belon
ameal, sarpanta din lemn cu invelitozre

29200| 28200 1229

Gurli, consltructii

C1-CASGC reprezerdard CENTRU DE
7171 |WFORMARE TURISTIGA Il COMUNA TELCIU,
in reg'm dz Inakima parer compus din:l spetiy I-OT 7
panlrd prireize putlic, § spatiy promavare
wrd¥ona!z, 1 birou edministrzliz, kol sigug Imotil neimprejmul,
kantar pe sex2 , grep sandar PHL, spaliu cenlrala | mercal cu 12rusi de lemn
ermica, podast zcess prncipal, scara PHL, ecces
secundar cl. Edificzla in anul 2013, Fundetiz din
beten,
pereti din czramida, planseu din beton ammal,
serpanta din lema cu favelioare d'n £g'a
k-erarmica. Mo are [A. Are cerifcal de padformanla
eremelica nr. 10/21,01.2013 :

Art | 9| dintigla ceramica. Nuare H Are - -
A cERiEY i ¢ ‘certficat de performanta energelica nr. 58 Curli, conslructii |mub:|‘,r;e?,£;§;wm
£ el 1) ey 10/21.01.2013 mereat cu lErusi de lemn
Toigl ot p229 1% 7229
Ty PUTEE ) [
Executant: ‘S,‘\Z_[lTAGYif): fvan Bofond Inspector
1= <aile R

I{ril r la teren, corectitudinea intocmirii
3 o‘r? spondenta acesteia cu realitatea

Confirm introducerea imobilului in baza de date integrata si
atribuirea numarului cadasqal

Data:




PLAN DE AMPLASAMENT SI DELIMITARE A IMOBILULUI

Scara 1:

500

Nr. cadastral

Suprafata masurata

Adresa imobilului

1171 mp

loc.Telciu, jud.Bistrita-Nasaud - intravilan

Cartea Funciara nr.,

| UAT | Telciu

A. Dale referitoare la teren

Connm\ exeqularaa(nﬁq
'docurr!en{a sildadaslral

Data: 14.07/20,

wﬂ ritor Ja teren, corectitudinea intocmiril
? coren ﬁndenta acesleia cu reallatea

Nr. Calegora de Suprafala .
parcela folosinta Fmpi Manthml
1 Curti, construetll 1171 Imobil nefmprejmull, marcal cu tarusi de lemn
Tolal 1171
B. Date referitoare la conslrucli
oc?r?sdtr. Destinalia Supraf[ar;ap]mnslmfla lasol | pentiuni
CASC reprezenland CENTRU DE INFORMARE TURISTICA IN COMUNA
TELCIU, in regim de inalime parler compus din:1 spaliv pentru primire public, 1
spaliu promavare lraditionale, 1 birou administralie, hol sl grup sanilar pe sexe,
C1 CASC 147 grup sanilar PHL, spatiu cenlrala termica. podest acces principal, scara PHL,
< hicces secundar cl. Edificata in anul 2013, Fundalie din belon, pereli din caramida,
planseu din beton armal, sarpanta din lemn cu invelitoare din ligla ceramica. Nu
(o are lift, Are cerlificat de performanla energelica nr. 10/21.01.2013. 5C=147mp,
2] gemett d SCD=147mp
Tol” |eaiir it R 147
F IR T\ Supralala lolal masurala a imobifului = 1171 mp
1ot RPN “’ \ Suprafala din act = 1171 mp
ilz .
i )4
| Executa it éZ‘ILAGYI 1} Istvan Botond Inspector

Confirm introducerea imobiiului in baza de date integraia si alribuirea
numaruiui cadaslral

Data:




PLAN DE AMPLASAMENT SI DELIMITARE A IMOBILULUI
Scara 1: 500

Nr. cadastral Suprafata masurata Adresa imobilului
58 mp loc. Telcly, jud.Bistrita-Nasaud - intravilan
Eartea Funciara nr. | UAT l Telciu

nr.cad,
20193

A. Dale referitoare la teren

Nr. Calegoria de Supralala )
parcela folochia mp) ientiuni
1 Curti, constructil 58 |mobil nemprejmuit, marcat cu larusi de lemn
Total 58
B. Dale referitoare la constructi
Cod inali Suprafata conslruitalasol | pentiuni
constr. Deslinatia [me] Mentiuni

R T
- ;i

Sy

‘ ol N o
Tolal | 37 CRRINEY

/ ‘_\ Supralala tolal masurala a imobilulul = 58mp

(% 1R -
auoRI/E

; Suprafata din acl = 58 mp
5 o pal U
W e AT e ) =
Eie_cutar{n\ﬁ:ﬁ%fLAGYI 1. Istlrari Botond Inspector
Co|\1l'u1‘n 'ekep.'liare_a 125y aloritdf I 5re;'1. corectitudnea intocmiril Confirm inlroducerea imobiiulul in baza de dale inlegrata si alribuirea
docﬁl{ﬁ_e'nlal{ef Ada lratq 3 core spondenla aceslela cu reallatea numarului cadastral

Data: 14.0(.2 Data:




CALCULUL SUPRAFETELOR

Parcela (Teren.initial. CF29200)

G .de cor Lungimi
;jrl cordonate pet.de conlur . parcela (Lol1)
cl.
X ji+ o
ml | Yim | 0Gin) Nr. | Coordonate petde contur | Lungimi
2283 | 659274.645 | 454602.595 | 15.589 Pet. X faturi
2282 | 650285.746 | 464501.650 | 3,536 [m] Yim | DGit1)
22 |aGoenadpd | dndnea. 200 | edar 102 | 659290.216 | 454591.090 |  43.805
2285 | 660321.439 | 454621.816 |  1.126 2285 | 659321.430 [ 454621.815 |  1.126
22861 659322.167 | 454622.674 | 4.824 2286 | 659322.167 | 454622.674 |  4.824
2287 1659318.931 | 454626.252 | 7.626 2287 | 650318.931 | 454626.262 |  7.626
22881 659313.503 | 454631.608 |  13.445 2288 | 669313.603 | 454631.608 [ 13.445
2289 1 659304,235 | 454641.348 |  18.931 2289 | 659304.235 | 454641348 |  18.931
2290 | 659290.955 | 454627.857 | 24.878 2290 | 659290.955 | 454627.857 | 24.878
22911 659273.527 | 454610.103 | 4.460 2201 | 659273.527 | 454610103 |  2.680
2284 | 650270413 | 454606.910 |  6.044 103 | 659271.670 | 454608.199 | 25232
$S(Teren.initial. CF29200)=1228.64mp P=146.246m S{Lot1)=1170.50mp P=142.527m
Parcela (C1) Parcela (Lot2)
Nr. | Coordonate pel.de conltur | Lungimi Nr. | Coordonate pel.de contur | Lungimi
Pal laluri Pet laturi
’ X [m) Y [m] D(i,i+1) ’ X[m] Y (m] D(1,i+1)
2304 [ 659293613 | 454607.764 |  1.830 103 | 659271670 | 454608.199 |  1.800
2306 | 659292.289 | 454609.041 |  9.670 2284 | 650270413 (454606910 |  6.044
2306 | 659285.377 | 454615.804 | 12,928 2283 | 659274.645 | 454602.505 |  16.589
2307 | 659276.633 | 454606.282 |  9.553 2282 | 669285.746 | 454501650 |  3.636
2308 | 659283.506 | 454599.649 [  1.785 2281 | 659288,304 | 454580.200 |  2.682
2309 | 6592684.901 | 454598.533 |  12.603 102 | 659200.216 | 454591.000 |  25.232
$(C1)=147.00mp P=48.468m 5(Lol2)=58.05mp P=54.884m

CERTIFICA;
o [}
xeculant; SZILAGY] /. lstvan Botond

TN G0 0 943




PLAN DE AMPLASAMENT SI DELIMITARE A IMOBILULUI
CU PROPUNEREA DE DEZMEMBRARE

Scara 1 : 500

Nr. cadastral Suprafata masurata Adresa imobilului
29197 801 mp loc.Telciu, jud.Bistrita-Nasaud - intravilan
Cartea Funciara nr. 29197 | UAT I Telciu

¥
o7 s
N, 92221,
% 2270 "f\“?zss

“3272 S
g S

Dezlipire imobif
SITUATIA ACTUALA- (inainle de dezljpire) SITUATIA VIITOARE-(dupa dezlipire)
N Nr. | Suprafala | Cafegonia de Descrierea Nr. Suprafatd] Calegoria de Descrierea
CF cad. {mp) folosinta fmobiluluf cad. (mp) Tolosinta fmobiluluf
. . Gurli, construclii Lori
Curt, construii 609 G1-CASC reprezentand Imatil neimprejmuit,
i cladire dispensar uman, in marcat cu tirusi de lemn
G1-CASC reprezentand . Imo‘?" ) regim de Inaltime P,
20197 29197 807 kladire dispensar uman, in neimprejmuit, $C=358mp, SCD=358mp
regim de Inallime P, marcal cu tarusi
$C=358mp, SCD=358mp
P detleonn 192 Curdi, conslructii Reie
s Imotd naimprejmuil,
SNE marcal cu tusl de lemn
TotalTx: 8071

|V Executany; Inspector

Confiy atorilor la teren, corectitudinea intocmirii | Confirm introducerea imobilului in baza de date integrata si
' ﬁ.@.m! . - crenspondenta acesleia cu realitatea atribuirea numarului cadastral
\sdit )
Jisin (e

\, - Datd Data:

o, ap®




PLAN DE AMPLASAMENT SI DELIMITARE A IMOBILULUI
Scara 1 : 500

Nr. cadastral Suprafata masurata Adresa imobilului
609 mp loc.Telclu, jud.Bistrita-Nasaud - intravilan
Cartea Funciara nr. l UAT | Telciu

A. Dale refertoare la leren

Nr. Calegoria de Suprafata :
parcela folosinta mpj Mentiuni
1 Curii. constructii 609 Imobil neimprejmuit, mareal cu larusi de lemn
Tolal 609
B. Dale referiloare la conslructi
St Destinatia S‘-‘P’afﬁil];]c""s“”“ﬂ lasol | Mentiuni
C1 CASC 358 C1-CASC reprezenland cladire dispensar uman, in regim de inallime
P, SC=358mp, SCD=358mp
Total — 358
‘ RUELEL™ “» & Suprafala total masurala a imobiulul = 609 mp
N SERIICAT B Suprafala din act =609 mp
(R (13

Exetz‘ tant S‘,g}:f_gg‘(ll Is‘tvan Botond

Conli ex cularea mawratPr}qr! a leren; urectﬁudtnea Intecmirii
docunpfitati}] tadaslrd] cienla cesleia cu realtatea
din ﬁ L D06

Tal )

:.“, ”.

Dald: 1?022

1FG \\‘

Inspector

Conlim inlroducerea irmobiulul in baza de date integrala s alribuirea
numarului cadasiral

Data:




PLAN DE AMPLASAMENT SI DELIMITARE A IMOBILULUI
Scara 1 : 500

Nr. cadastral

Suprafata masurata

Adresa imobilului

192 mp

loc. Telclu, jud.Bistrita-Nasaud - intravilan

Igarfea Funciara nr.

| uaT | Telciu

A. Dale referloare la teren

N1

Nr. Categoria de Suprafala -
parcela [nlos?nla Fﬂf‘P] tentiuni

1 Curli, constructii 192 Imobil neimpre]muil, marcal cu tarusi de lemn
Tolal 192

B. Dale referiloare la constructi

Cod : Suprafala construita la sol ik
SonelE. Destinatia p (mol Mentiuni
Tolal PV T T

_f‘_';-";.‘“'r S peas Suprafata tolal masurala a imobiului = 192mp
A& CERTIFICAT Suprafala din acl = 192 mp

Cohffm

E)léj;utant-:-!s

le] cadaplrale i corgnspony

atea asdiatbidor la tefd

ZILAGYI 1. Tstyan Botond

2

corectiludinea intocmiii
la acestela cu realilalea

Inspector

Confirm intreducerea imobiulul in baza de dale inlegrala si alribuirea
numarului cadaslral

Data:




CALCULUL SUPRAFETELOR

Parcela (Teren.inilial. CF29197)

Nr. | Coordonate petde contur | Lungimi

laturi Parcela (Lol1)
Pel. | X(m Yiol | D) —
3 Ni. | Coordonale pel.de contur Lungirmi
2275 | 659257.613 | 454567.985 5.210 pét laturi
2274 | 659271.174 | 454571.788 9.431 c X [m) Y [m] D(ii+1)

2273 | 659277.776 | 4564578.,523 20.650
2272 | 659263.417 | 4564593.384 5.499
2271 | 659267.418 | 454597.137 4.320
2270 | 659264.502 | 454600.325 0.385
2269 | 859264.242 | 454600.609 24,157
2292 | 859246,425 | 454584.296 11.339
2203 | 859238.100 | 454576.597 8.664

104 | e50255.284 | 454592.407 | 12.014
2292 | 659246.425 | 454584.298 |  11.339
2293 | 659238.100 | 454576.597 | 8.472
2303 | 669244.395 | 454570.927 | 0.193
2294 | 660244.526 | 454570.785 | 6.844
2205 | 659249.220 | 454665.813 | 11.734
oood LoEsisLEoh lanicroras | ‘gl 2276 | 650257.406 | 454567.397 | 14.707
2295 | 659249.220 | 454565.813 |  11.734 A SRR AR Rl

2276 | 650257.406 | 454557.397 | 14.707 2274 | 650271.174 | 454671788 | 3,032

105 | 659273.297 | 454573.963 25788
S(Teren.Initial.CF29197)=800.51mp P=122.842m

S(Lot1)=608.72mp P=99.331m

Parcela (G1) Parcela (Lot2)

Nr. | Goordonate pet.de conlur Lungimi

Coordonate pet.de contur | Lungimi ;
Nr. laturl Pel laluri
. X[m Y [m i i+
Pct. X [m) Y [mil D) [m) [m] D(i,i+1)
2296 | 659251.821 | 454568.294 8,951 18; gggg?g‘gg; :g:g?iggg zg‘gx
2007 | 659258.074 | 454561.880 |  14.022 2273 | 659277 776 | 454578.523 DiBsD
2298 | 659258,113 | 454571.679 3.298 972 | 650283.417 | 454503 364 500
2209 | 659270.475 | 454573.981 | 19.015 : ’ .
2271 | 659267.418 | 454597.137 4320
2035 | 659257.193 | 454587.688 |  17.064 . .
2270 | 659264.502 | 454600.325 0.385
2300 | 850244845 | 454576810 | 1.155 2269 | 650264.242 | 454600.609 | 12.148
2301 | 859244.284 | 454574.800 2.877 - - :
2302 | 659246.339 | 454572.787 2.690 S(Lot2)=191.71mp P=75.188m

2303 | 659244.395 | 454570.927 0.193
2294 | 659244.528 | 454570.785 6.844
2295 | 669249.229 | 454565.813 3.588

S(C1)=358.31mp P=79.699m

g CER AT “1-. i

i

Executants SZIAGYI Istvan Botond




ROMANIA o
JUDETUL BISTRITA- NASAUD
Consiliul Local al Comunei Telciu

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea indicatorilor tehnico — economici pentru obiectivul de investitii:
»CONSTRUIRE SI DOTARE DISPENSAR MEDICAL IN LOCALITATEA TELCIU,
JUDETUL BISTRITA-NASAUD”

Primarul comunei Telciu, judeful Bistrita-Nésaud,;

Avand in vedere :

-proiectul de hotérdre initiat de cdtre Primarul Comunei Telciu, in acest sens, inregistrat la

Primaria Comunei Telciu sub nr.278 din data de 14.01.2022;

-Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, Tn acest sens, Tnregistrat la Primaria

Comunei Telciu sub nr.277 din 14.01.2022;

-raportul domnului Moldovan Octavian, inspector in cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Telciu, inregistrat sub nr.269 din 14.01.2022;

-prevederile Ordonantei de Urgen{d a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ, cu

modificérile si completérile ulterioare.

-prevederile Legii 50/1991 privind autorizarea executérii lucrarilor de construciii, actualizata.

prevederile alin. (1) si (2) ale art. 41 al Legii finantelor publice locale nr. 273/2006, modificata

si completatd ;

-prevederile Legii 213/1998 privind bunurile proprictate publica, cu modificarile si completarile

ulterioare;

-prevederile Hotirarii Guvernului nr.907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si

continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de

investitii finantate din fonduri publice.

-prevederile art. 20 din Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea

actelor normative.

-avizul consultativ al Comisiei pentru activititi economico-financiare, juridica si de disciplin,

munci si protectie sociald a Consiliului local a comunei Telciu, fnregistrat cu nr.__ din _._.2022;

-avizul consultativ al Comisiei pentru agriculturd si silviculturd, administrarea domeniului public

si privat al comunei, inregistrat cu nr._ din _,_.2022;

-avizul consultativ al Comisiei pentru invatdmént, cultwd, culte, inregistrat cu nr.__ din
._.2022;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (2) lit. (b) si alin (4) lit. (b) si (g) si art. 139 din
Ordonanta urgenta 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;




HOTARASTE:

Art. I. Se aproba indicatorii tehnico-economici la obiectivul de investitii la obiectivul de
investitii ” CONSTRUIRE SI DOTARE DISPENSAR UMAN IN LOCALITATEA TELCIU,
JUDETUL BISTRITA-NASAUD” conform documentatiei tehnice, prezentata in Anexa nr. 1;
parte integranta din prezenta hotarare, dupa cum urmeaza :

s VALOARE TOTALA: 4,979,285.50 lei fard TVA —5,918,911.36 lei inclusiv TVA;
= Din care: Valoarea lucrarilor (C+M): 3,283,526.98 lei fara TVA - 3,907,397.11 Lei inclusiv
TVA;

Art. 2. Se aprobd finantarea multianuald a obiectivului de investitii “Construire si dotare
Dispensar Uman in localitatea Telciu, jud. Bistrifa-Nésédud,, prin Compania Nationald de
Tnvestifii cu suma de 4,252,979.69 lei fard TVA, formaté din urmatoarele capitole :

- 2 - Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare obiectivului de investifii;

- 3.5.5. Verificarea tehnica de calitate a proiectului tehnic si a detaliilor de executie;

- 3.5.6 Proiect tehnic si detalii de execufie;

- 4.1 Constructii si instalatii;

- 4.2 Montaj utilaje, echipamente tehnologice si functionale;

- 4.3 Utilaje, echipamente tehnologice si functionale care necesitd montaj;

- 4.4 Utilaje, echipamente tehnologice si functionale care nu necesitd montaj si

echipamente de transpot;
- 5.1.1 Lucrari de constructii si instalatii aferente organizrii de santier;
- 5.3 Cheltuieli diverse si neprevazute;

Art 3. Se aprobd finantarea pentru acest obiectiv de investitii din Bugetul Local al
comunei TELCIU cu suma de 726,305.81 fard TVA, pentru urmétoarele categorii de cheltuieli,
care nu sunt eligibile prin PNDL:

o cheltuieli pentru obfinerea si amenajarea terenului;

+ studiile de teren

» cheltuieli pentru obtinerea de avize, acorduri si autorizatii

+ expertiza tehnica

o Certificarea performantei energetice si auditul energetic al cladirilor

« studiile de fezabilitate/documentatiile de avizare a lucrérilor de interventii

+ organizarea procedurilor de achiziii

« consultanta

* asistenta tehnicé

+ Comisioane, cote, taxe, costul creditului

« cheltuieli pentru probe tehnologice, teste si predare la beneficiar




Art. 4, Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinfeaza primarul i biroul
buget-finante si achizitii publice din cadrul Primériei comunei TELCIU.

Art. 5. Prezenta hotirdre a fost adoptatd astfel: din totalul de...consilieri prezenti,
....voturi pentru, ..... voturi impotrivd, .... Abtineri.
Art. 6. Prezenta Hotarare se aduce la cunostinta publicd prin grija secretarului Comunei

TELCIU si se comunicd in termen de 10 zile de la adoptare cu :
- Primarul comunei Telciu,
- Biroul buget-finante si achizitii publice din cadrul Primériei comunei

Telciu.
- Institutia Prefectului judefului Bistrita- Naséud.

Initiator,
Primar,
Muresan Sever




AnexallaHCLnr. ....... ) N———

1. INDICATORI TEHNICO ECONOMICI AI OBIECTIVULUIL DE INVESTITIL:

2. DATE GENERALE:

Denumirea obiectivului de investitie:

» CONSTRUIRE SIDOTARE DISPENSAR UMAN IN
LOCALITATEA TELCIU, JUDETUL BISTRITA-
NASAUD”

Faza de proiectare:

Documentatie de avizare a lucririlor de interventie

Ordonator principal de credite:

Comuna Telciu

Beneficiar:

— pe perioada realizarii investifiei

Comuna Teleiu

— dupd realizarea investitiei

Comuna Telciu

Autoritatea Contractanta

Comuna Telciu

Proiectant general:

ARHICRIS LOGISTIC SRL

Valoarea totald a investitiei

4,979,285.50 lei inclusiv TVA 19%

din care C+M

3,907,397.11 lei inclusiv TVA 19%

la cursul BNR din 20 12 2021, de | euro = - 4.9488lei.

Sursa de Finantare: Finantarea se va realiza in conditiile legii de cétre Ministerul Dezvoltérii Regionale
si Administratiei Publice si de citre beneficiar UAT Teleiu din fonduri alocate anual cu aceasta
destinatie, conform Legii Bugetului de Stat, respectiv din alte surse legal constituite.

Amplasamentul: localitatea Telciu, comuna Telciu, judeful Bistrita-Nasdud

Caracteristici tehnice:

fn conformitate cu documentatia tehnicd obiectivul de investitie are caracteristicile tehnice si
parametrii specifici investitiei rezultate in urma realizarii lucrdrilor de interventie.

Clasa de importana: 11
Categoria de importanta: C
suprafata construitd propusa

S construitd = 186,79 mp




suprafata construita desfasuratd propusa
S construitd desfisuratd = 373,58 mp
suprafata utila totala propusa

S utila desfasurata = 281,23 mp

in conformitate cu HG 363/2010 cu modificdri si completdri ulterioare nu existd standard de
cost pentru obiectiv de investifie dispensar uman, prin urmare am avut in vedere un

obiectiv de investifie echivalent, respectiv Spital Municipal.

2. Esalonarea si graficul de realizare a investifiei
Durata de executie 12 luni
Durata de proiectare 3 luni
Durata administrativa | lund
Regim de inaltime — P+1E
Procentul de ocupare a terenului
> POT=3150%
1.5. Coeficientul de utilizare a terenului
» CUT=0,623
1.6. Categoria de importanfd si Gradul de rezistenfd la foc
-Categoria de importanta : C — conform HG. Nr. 766/1994
-Clasa de importanta: Il — conform NP 100/2006

-Gradul de rezistenta la foc: 1I - conform NP118/1999, Legea 307/2006, HGR 448/2002, OM

1435/2006




ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU

Nr.362 din 19.01.2022

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea preturilor de pornire la licitatie si/sau negociere pentru masa
lemnoasa ce se va vinde catre agentii economici de catre Ocolul Silvic Comunal

Telciu R.A.

Primarul Comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud;
Avand in vedere:

Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, inregistrat cu nr.361 din
19.01.2022.

Raportul gefului  Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. cu nr.539 din data de
19.01.2022, inregistrat la Primaria Comunei Telciu cu nr.358 din  19.01.2022 prin
care propune aprobarea preturilor de pornire la licitatie si/sau negociere pentru masa
lemnoasd ce se va vinde catre agentii economici de catre Ocolul Silvic Comunal
Telciu R.A..

Prevederile Hotararii Consiliului local Telciu nr.6/2009 privind Tnfiinfarea
Regiei Autonome de interes local - Ocol Silvic Comunal Telciu R.A., modificata prin
Hotararea nr.16/23.05.2013.

Prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Telciu nr.14 din 12.02.2019
privind modificarea pretului de referinta ce sta la baza calculului pretului de pornire la
licitatie/negociere directd pentru masa lemnoasa din productia anului 2019 ce este
destinat vanzarii la licitatie din fondul forestier proprietatea Comunei Telciu.

Prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Telciu nr.15 din 12.02.2019
privind stabilirea tipului de licitatie pentru masa lemnoasa proprietatea publica a
Comunei Telciu.

Prevederile art.13 si art.20 alin.5 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 715
din 2017 pentru aprobarea Regulamentului de valorificare a masei lemnoase din
fondul forestier, proprietate publica, modificatd prin Hotararea Guvernului nr.
55/2019.

Prevederile Legii nr.46/2008 privind Codul Silvic , republicata , cu modificarile
si completérile ulterioare.

Prevederile O.M. nr.583/2016 privind aprobarea amenajamentelor silvice.

Avizul favorabil al Comisiei de buget-finante, dezvoltare economica, juridica
si de discipling, protectie sociala , inregistrat cu nr.__ din __ 2022,

Avizul favorabil al Comisiei de agricultura si silvicultura , administrarea
domeniului public si privat al comunei ,inregistrat cunr.___din __.2022.

In temeiul dispozitilor art.129 alin.1, alin.2 si art.196 alin.1 lita din
Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;




HOTARASTE

Art 1. Se aproba preturilor de pornire la licitatie si/sau negociere pentru masa lemnoasa ce
se va vinde cétre agentii economici de catre Ocolul Silvic Comunal Telciu R.A., conform
Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenata hotarére.

Art. 2.Cu ducere la indeplinire a prezentei hotaréari se incredinteaza seful Ocolului
Silvic Comunal Telciu R.A., dl Pupeza Luca si Comisia de licitatie din cadrul Ocolului Silvic
Comunal Telciu R.A...

Art.3.Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primariei
comunei Telciu si la sediul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A..

Art.4.Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de __ voturi “pentru”, _ voturi
Jmpotriva”,  voturi ,abtineri’, din totalul de __ prezenti la sedinté si 15 consilieri locali Tn
functie.

Art.5.Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului comunei Telciu cu:

- Institutia Prefectului, judetul Bistrita-Nasaud,
- Primarul comunei Telciu,
- Ocolul Silvic Comunal Telciu R.A..

Initiator,
Primar,
Sever Muresan
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ROMANIA Aviz de Iggdli
JUDETUL BISTRITA-NASAUD Secretay géners
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELCIU Cordog/ AfaBIA

€3

NASRUO- ¢
ItipL Y

PROIECT DE HOTARARE

privind numirea membrilor Consiliului de Administratie al Ocolul Silvic Comunal Telciu
R.A.

Primarul comunei Telciu, judetul Bistrita-Nasaud;
Avand in vedere:

Proiectul de hotarare initiat de céatre primarul comunei Telciu si inregistrat cu
nr.276 din 14.01.2022.

Referatul secretarului general al comunei Telciu, Tnregistrat cu nr.274 din
14.01.2022.

Referatul de aprobare al primarului comunei Telciu, inregistrat cu nr.275 din
14.01.2022.

Raportul final de selectie a candidatilor pentru pozitia de membru in Consiliul de
Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A., inregistrat la Primaria comunei
Telciu cu nr.75 din 05.01.2022;

Prevederile Hotararii Consiliului local nr.84 din 15.12.2020 privind aprobarea
refnnoirii mandatului membrilor consiliului de administratie in functie pentru Ocolul Silvic
Comunal Telciu R.A.

Prevederile Hotaréarii Consiliului local Telciu nr.49 din 30.09.2021 privind
aprobarea declansérii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al
Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. in conformitate cu legislatia privind guvernanta
corporativa;

Prevederile Hotararii Consiliului local Telciu nr.58 din 03.11.2021 privind
aprobarea procedurii de selectie pentru Consiliul de Administratie al Ocolului Silvic
Comunal Telciu R.A.

Prevederile Hotararii Consiliului local Telciu nr.6/2009 privind Tnfiinfarea Regiei
Autonome de interes local - Ocol Silvic Comunal Telciu R.A., modificata prin Hotararea
nr. 16/23.05.2013.

Prevederile art.12, art.14 (4) din Legea nr.46 /2008 privind Codul Silvic,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prevederile art.5 alin.(5), art. 8 alin.(1), art.28 alin.(7), art. 29 alin. (14) din
Ordonanta de Urgentd Nr. 109/2011 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice,

Prevederile art.1 pct.3, pct.12, pct.22, pct.23, art.45 alin. (1) din Hotararea
Guvernului Nr. 722/2016 din 28 septembrie 2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,




Avizul favorabil al Comisiei de buget-finante, dezvoltare economica, juridica si de
discipling, protectie sociala , inregistrat cu nr.____ din _._.2022.

Avizul  favorabil al Comisiei de agriculturd si silvicultura , administrarea
domeniului public si privat al comunei ,inregistrat cu nr.____ din _._.2022.

In temeiul prevederilor art.129 alin.1, alin.2, art.130 si art.196 alin.1 lit.a din
Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se Tnsuseste Raportul final de selectie a candidatilor pentru pozitia de membru in
Consiliul de Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A., inregistrat la Primaria
comunei Telciu cu nr.75 din 05.01.2022, intocmit de catre expertul independent in
recrutare resurse umane si comisia de selectie desemnata prin Hotérarea Consiliului
local nr. 58 din 03.11.2021, conform anexei nr.1, care face parte integranta din
prezentul proiect de hotarare.

Art.2 Se aproba numirea membrilor Consiliului de Administratie din cadrul Ocolului
Silvic Comunal Telciu R.A., Tn urmatoarea componenta:

1.Domnul Peter Luca — membru comisie;

2.Muresan Vasile — membru comisie;

3.Costin Gheorghe — membru comisie;

4. Pupeza Luca — membru comisie;

5.Reprezentant Ministerul Finantelor Publice — membru comisie;

Art.3 (1) Se aproba modelul contractului de mandat care se va incheia cu fiecare
membru al Consiliului de Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A., conform
Anexei nr.2, care face parte integranta din prezentul proiect de hotarare.

(2) Se aproba durata mandatelor membrilor Consiliului de Administratie al Ocolului Silvic
Comunal Telciu R.A, acestea fiind de 4 ani, din data de 25.01.2022 pana la data de
25.01.2026.

Art.4 Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie al Ocolului Silvic Comunal
Telciu R.A, se va face conform prevederilor legale.

Art.5 Se imputerniceste primarul comunei Telciu, domnul Muresan Sever, in calitate de
reprezentant al Consiliului local, sa semneze contractele de mandat cu membrii
Consiliului de Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.

Art.6 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotaréari se incredinteaza seful Ocolului Silvic
Comunal Telciu R.A., dl Pupeza Luca si persoana nominalizata la art.5.

Art.7 Prezenta hotarére se aduce la cunostinta publica prin afigare la sediul Primariei
comunei Telciu si la sediul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A..

Art.8 Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numar de __ voturi “pentru”, _ voturi
Jmpotrivd”, _ voturi ,abtineri”, din totalul de __ consilieri locali prezenti la sedintéa si 15
consilieri locali in functie. '




Art.9 Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei Telciu
cu:

- Institutia Prefectului, judeful Bistrita-Nasaud,;

- Primarul comunei Telciu,

- Ocolul Silvic Comunal Telciu R.A.

Initiator,
Primar,
Sever Muresan
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RAPORT FINAL DE SELECTIE A CANDIDATILOR PENTRU
POZITIA DE MEMBRU N CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE

AL OCOLULUI SILVIC COMUNAL TELCIU R.A.

DECEMBRIE 2021

Cuprins:

CAPITOLUL I. Profilul si matricea candidatului pentru pozitiile de membri in Consiliul de Administratie
al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.

CAPITOLUL Il. Viziunea generala a Autoritatii Tutelare cu privire la pozitiile de membri in Consiliul de
Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.

CAPITOLUL IIl. Procedura de selectie a candidafilor pentru pozitiile de membri in Consiliul de
Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.




CAPITOLUL 1. Profilul si matricea candidatului pentru pozitiile de membri in Consiliul de
Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.

n conformitate cu prevederile art. 1 punctul 17 din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 722/2016, profilul
candidatului pentru functia de administrator reprezinta descrierea rolului pe care candidatul trebuie
s3-l indeplineascd, pe baza cerintelor contextuale specifice rolului, precum si competentele tehnice si
atributele comportamentale, experienta si specificul pe care acesta trebuie s3 le demonstreze, in
conformitate cu misiunea, obiectivele si tintele intreprinderii publice, precum si cu etapa de dezvoltare
a acesteia.

Tn conformitate cu prevederile art. 19 din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 722/2016, |a constituirea profilului
membrilor consiliului se au in vedere urméatoarele cerinte:

o s3 aibd minimum de cunostinte, aptitudini si experientd necesard pentru a-si indeplini cu succes
mandatul de administrator;

o s cunoasci responsabilitatile postului si s isi poatd forma viziuni pe termen mediu si lung;

o s3 aib3 capacitatea de asumare a responsabilitatilor fa{d de intregul consiliu si sd dea dovadd de
integritate si independentd;

o s3 aibd cunostiniele necesare, aptitudinile si experienta in critica constructivd, munca in echipa,
comunicare, culturd financiar4, luarea de decizii si detectarea tiparelor pentrua contribui la activitatea
consiliului ca intreg.

Tn conformitate cu prevederile art. 1, punctul 18 din Anexa 1 la H.G. nr. 722/2016, profilul consiliului
reprezintd o identificare a capacitatilor, trasaturilor si cerintelor pe care consiliul trebuie sd le detina
la nivel colectiv, avand in vedere contextul organizational, misiunea, asteptarile exprimate in scrisoarea
de asteptiri si elementele de strategie organizationald existente sau ce trebuie dezvoltate.

Profilul consiliului contine si matricea consiliului de administratie, care confera o expresie a acestor
capacitati pe care consiliul trebuie sd le posede la nivel colectiv, printr-un set de competente, abilitati,
alte conditii eliminatorii, ce trebuie indeplinite individual §i colectiv de membrii consiliului.

in matricea profilului consiliului, autoritatea publica tutelard stabileste definirea profilului de candidat
pentru consiliu. Matricea profilului consiliului diferentiazd intre criteriile obligatorii si criteriile
optionale necesar a fi indeplinite de candidatii pentru pozitia de membru in consiliu.

Criteriile obligatorii sunt competente si triisaturi care trebuie sa fie indeplinite de catre tofi candidatii
sau de citre acei membri din consiliu pentru care existd un nivel minim de competenta aplicabil.
Criteriile optionale sunt competente si trasaturi care pot fi indeplinite de unii dintre membrii
consiliului, dar nu in mod necesar de cétre toti, pentru care nu existd un nivel minim de competenta
aplicabil tuturor membrilor consiliului.

Profilul candidatului este alcatuit din doud componente:

o descrierea rolului acestuia, derivat din cerintele contextuale ale intreprinderii publice;

o definirea unei combinatii specifice fiecirui candidat, formatéd dintr-un set de criterii derivate din
matricea profilului consiliului.

La stailirea rolului candidatului se au in vedere, dar fir3 a se limita la acestea, urmatoarele:

e contextul organizational;

o obiectivele si rezultatele asteptate de la intreprinderea publicd, astfel cum derivd din scrisoarea de
asteptari;

« strategia intreprinderii publice si elementele-cheie cerute consiliului pentru asigurarea unei activitati
de succes a intreprinderii publice;

e atributiile consiliului.

n vederea ocupirii pozitiei de membru in Consiliul de Administratie, conditiile generale minime
obligatorii care vor fi indeplinite de membrii Consiliului de administratie sunt urmatoarele:

I. Pentru Administratorul reprezentant din cadrul Ministerului Finantelor




- un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice, licentiat in stiinfe economice si cu experienta in
domeniul economic, contahilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani de la data obtinerii
diplomei de studii superioare;

. Pentru Administratorul reprezentant al Autoritatii Publice Tutelare

1.1. Conditii generale:

1. Experienta in activitatea de management, in consultantd sau in activitatea de conducere a unor

intreprinderi publice sau a unor societati comerciale profitabile de cel putin 5 ani;

2. 53 aiba cetdtenie romana si varsta minima reglementata de lege;

. 54 nu aiba antecedente penale;

. 53 aibd capacitate deplind de exercitiu;

. S& nu aib3 inscrieri in cazierul judiciar;

. S3 nu aiba inscrieri in cazierul fiscal;

. Sa fie apt de muncd;
8. 4 nu exercite concomitent mai mult de 3 mandate de administrator in societaii sau intreprinderi
publice al cdror sediu se afld pe teritoriul Romaniei;
9. $3 nu fi fost destituit dintr-o functie publica si sa nu i se fi incetat contractul de mandat din motive
disciplinare fn ultimii 5 ani;
10. S3 nu fi fost revocat din functia de administrator din motive imputabile Tn ultimii 5 ani;

.11. S& nu fi fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea Tncrederii,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald;
12. S4 nu aiba restrictii si incompatibilitati intre functia evaluata si pozifiile definute in cadrul aceleiasi
entititi sau in cadrul altor entitdti, astfel cum sunt definite in legislatia specifica;
13. S& nu existe un conflict de interese sau indicii rezonabile privind afilierea la un anumit grup de
interese sau riscul de a fi supus/(d) unor influente nejustificate din exteriorul entitdtii, situatii care ar
putea s3 ii afecteze corectitudinea, independenta sau impartialitatea deciziilor
14, S3 nu existe indicii rezonabile care sd determine rezerve privind integritatea, buna reputatie sau
comportamentul profesional;
15. Majoritatea membrilor Consiliului de Administrafie sa fie formata din administratori neexecutivi si
independent;i;
16. S3 nu fie in procedura de insolventa sau faliment intreprinderea in care si-a exercitat mandatul de
administrator sau director;
17. S& indeplineascd conditiile specifice pentru ocuparea pozitiei;

~N oy s W

1.2. Conditii specifice:

1. Absolvent(3) de studii universitare de licentd (asa cum sunt definite prin Legea 288 din 24 iunie
2004, cu completdrile ulterioare;

2. Absolvent(3) al unei specializéri in domeniul silvic;

3. Vechime in specialitatea studiilor minimum 10 ani;

4, Experienta de cel putin 10 ani in domeniul de activitate al Regiei autonome;

5. Experienta in activitatea de management, in consultantd sau in activitatea de administrare a unor
ntreprinderi publice sau a unor societati comerciale ori regii autonome profitabile de cel putin 5 ani;
6. Competente specifice sectorului silvic

6.1. Cunostinte specifice sectorului silvic Tn legdtura cu zona geograficd unde este amplasat fondul
forestier administrat de Regie

6.2 Cunoasterea pietei in care actioneaza Regia

7. Competente profesionale de importantd strategicd

7.1 Planificare strategica

7.2 Leadership

7.3. Orientare catre rezultate

7.4 Managementul investitiilor

7.5 Management financiar




8. Competente de guvernanta corporativa

8.1 Cunoasterea bunelor practici si principii de guvernantd corporativ, este familiarizat/a cu legislatia
si paliticile guvernamentale referitoare la guvernanta intreprinderilor detinute de stat

8.2 intelegerea rolului si functiilor consiliului si indatoririlor conducdtorilor i cunoasterea procesului
de luare a deciziilor

8.3 Management prin obiective

8.4 Organizarea si optimizarea proceselor

8.5 Monitorizarea activd a rezultatelor

8.6 Managementul resurselor

8.7 Managementul performantei

9. Declaratia de intentie — va fi depusd de candidatii din lista scurtd in termen de 15 zile de la data
emiterii sau stabilirii listei scurte.

IIl. Pentru Administratorul - persoand cu experientd n administrarea sau managementul unor regii
autonome sau societdgi

1.1. Conditii generale:

1. Experienta in activitatea de management, in consultan{d sau in activitatea de conducere a unor
intreprinderi publice sau a unor societdii comerciale profitabile de cel putin 5 ani;

2. S3 aib3 cetitenie romand si virsta minima reglementatd de lege;

3. 53 nu aib3 antecedente penale;

4. S3 aiba capacitate deplina de exercitiu;

5. $3 nu aiba inscrieri in cazierul judiciar;

6. Sa nu aiba Inscrieri in cazierul fiscal;

7. Sa fie apt de muncad;

8. S& nu exercite concomitent mai mult de 3 mandate de administrator in societdti sau intreprinderi
publice al cdror sediu se afld pe teritoriul Romaniei;

9. S5 nu fi fost destituit dintr-o functie publicé si s3 nu i se fi incetat contractul de mandat din motive
disciplinare Tn ultimii 5 ani;

10. S4 nu fi fost revocat din functia de administrator din motive imputabile in ultimii 5 ani;

11. S3 nu fi fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea ncrederi,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala;

12. S% nu aibd restrictii si incompatibilitdti intre functia evaluata si pozitiile detinute in cadrul aceleiasi
entititi sau n cadrul altor entitéti, astfel cum sunt definite in legislatia specifica;

13. S3 nu existe un conflict de interese sau indicii rezonabile privind afilierea la un anumit grup de
interese sau riscul de a fi supus/(3) unor influente nejustificate din exteriorul entitdtii, situatii care ar
putea s i afecteze corectitudinea, independenta sau impartialitatea deciziilor

14. S3 nu existe indicii rezonabile care s3 determine rezerve privind integritatea, buna reputatie sau
comportamentul profesional;

15. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie sa fie formata din administratori neexecutivi si
independenti;

16. 53 nu fie in procedura de insolventa sau faliment intreprinderea n care si-a exercitat mandatul de
administrator sau director;

17. S3 indeplineasc conditiile specifice pentru ocuparea pozitiei;

1.2. Conditii specifice:

1. Absolvent(3) de studii universitare de licentd (asa cum sunt definite prin Legea 288 din 24 iunie
2004, cu completdrile ulterioare;

2. Absolvent(d) al unei specializiri in domeniile management/ juridic Jeconomic / financiar
Jadministrativ/ tehnic/ silvic, precum si alte domenii relevante pentru Regie;

3. Vechime in specialitatea studiilor minimum 10 ani;

4. Experienta de cel putin 5 ani in domeniul de activitate al Regiei Autonome;




5. Experienta Tn activitatea de management, in consultanta sau in activitatea de administrare a unor
intreprinderi publice sau a unor societdti comerciale ori regii autonome profitabile de cel putin 5 ani;
6. Competente specifice sectorului silvic

6.1. Cunostinte specifice sectorului silvic in legdtura cu zona geograficd unde este amplasat fondul
forestier administrat de Regie

6.2 Cunoasterea pietei in care actioneaza Regia

7. Competente profesionale de importanta strategica

7.1 Planificare strategica

7.2 Leadership

7.3. Orientare catre rezultate

7.4 Managementul investitiilor

7.5 Management financiar

8. Competente de guvernantd corporativa

8.1 Cunoasterea bunelor practici si principii de guvernanta corporativa, este familiarizat/a cu legislatia
si politicile guvernamentale referitoare la guvernanta intreprinderilor detinute de stat

8.2 Intelegerea rolului si functiilor consiliului si indatoririlor conducatorilor si cunoasterea procesului
de luare a deciziilor

8.3 Management prin obiective

8.4 Organizarea si optimizarea proceselor

8.5 Monitorizarea activa a rezultatelor

8.6 Managementul resurselor

8.7 Managementul performantei

9. Declaratia de intentie — va fi depusd de candidatii din lista scurtd h termen de 15 zile de la data
emiterii sau stabilirii listei scurte.

2. Matricea candidatului

2.1. Matricea Administratorului executiv
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2.2, Matricea administratorului neexecutiv




MATRICEA ADMINISTRATORI NEEXECUTIVI
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CAPITOLUL II. Viziunea generala a Autoritatii Tutelare cu privire la pozitiile de membri in Consiliul de
Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.

n conformitate cu prevederile art. 5 din 0.U.G. nr. 109/2011, Regia autonomé este administrat3 de un
consiliu de administratie, format din 5 persoane.

Consiliul de Administratie este constituit din:

a) un reprezentant din cadrul Ministerului Finantelor Publice, licentiat n stiinte economice sau juridice
si cu experientd Tn domeniul economic, contabilitate, de audit, financiar sau juridic de cel putin 5 ani
de la data obtinerii diplomei de studii superioare;

b) un reprezentant al Autoritaiii Publice Tutelare, cu experienia de cel putin 5 ani in domeniul de
activitate al regiei autonome si/sau in activitatea de administrare de societdti ori regii autonome;

c) 1- 5 persoane cu experienta in administrarea sau managementul unor regii autonome sau societatji,
inclusiv societati din sectorul privat. Aceste persoane nu pot fi funciionari publici sau alte categorii de
personal din cadrul autoritdtii publice tutelare sau al altor institutii publice.

Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formata din administratori neexecutivi si
independenti, conditia fiind similara celei impuse societatilor despre care am vorbit.

Membrii consiliului de administratie nu pot face parte (intocmai ca la societatile de stat sau controlate
de stat) din mai mult de 3 consilii de administratie ale intreprinderilor publice. Autoritatea publica
tutelard poate stahili un numar mai mic de consilii de administratie din care un membru desemnat al
unei intreprinderi publice poate face parte.

Tn cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit, format din 3 administratori
neexecutivi si independenti, intocmai ca in cazul societdtilor intreprinderi publice.

Nu pot fi administratori persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori care au fost condamnate
pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare,
infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor madsuri de prevenire si
combatere a finantarii terorismului, republicatd, cu modificarile ulterioare. Administratorii nu pot face
parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale intreprinderilor publice.

Organele de conducere ale Ocolul Silvic Comunal Telciu R.A. sunt reprezentate de Consiliul de
Administratie si Seful de Ocol.

Consiliul de administratie, care este format dintr-un numar de cinci membri.

Seful de ocol, care este numit sau revocat de proprietar, respectiv de Consiliul Local Telciu, cu avizul
autoritdtii publice centrale care raspunde de silviculturd, in conditiile art.14 alin. 3 din Legea nr.
46/2008 privind Codul silvic.

Consiliul de administratie este organul de conducere, care este numit de catre Consiliul Local Telciu.
El este legal constituit cdnd este prezenta majoritatea simpla a numarului de membri, iar hotararile se
iau cu majoritate simpla de voturi a membrilor prezent;.

Competenta consiliului de administratie cuprinde:

-stahileste strategia si obiectivele generale ale Ocolului Silvic

- Negociaza Contractul Colectiv de Munca si salariul sefului de ocol si le propune spre aprobarea
Consiliului local;

Propune spre aprobarea Consiliului local organigrama, statul de functii si politica de personal a ocolului
silvic;




Analizeaza si propune spre aprobare Consiliului Local Telciu bilantul contahil si incheierea exercitiului
hugetar anual al Ocolului Silvic.

- Analizeaza si aproba, in corelare cu obiectivele strategiei nationale si locale in domeniul silviculturii,
programele de activitate economica, de cercetare, dezvoltare si retehnologizare pe termen scurt ,
mediu si lung , pentru care finan{area este asigurata din surse proprii ale ocolului silvic;

- Propune asocierea, in conditiile legii, cu alte structuri silvice si societadti comerciale sau cu terte
persoane fizice si juridice din tara sau din straindtate, pentru realizarea unor activitati de interes
comun, corespunzatoare ohiectului sau de activitate;

- Examineaza si propune spre aprobarea Consiliului local proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
ocolul silvic, precum si bilantul contabil si contul de profit si pierderi ale ocolului silvic.

- Propune spre aprobarea Consiliului local miscarile suprafetelor de fond forestier (intrari, iesiri,
schimbarea destinatiei) potrivit legii.

- Propune spre aprobare nivelul creditelor necesare, fundamenteaza si solicita subventii pentru
investitii, pentru actiuni de combatere a unor atacuri masive de daunatori, etc.;

- Solutioneaza contestatiile salariatilor din structura ocolului silvic, impotriva masurilor disciplinare si
administrative aplicate potrivit competentelor prevazute de lege;

- Stabileste masuri pentru respectarea disciplinei tehnologice, pentru paza fondului forestier, precum
si a bunurilor ocolului silvic, actionand in acest scop potrivit prevederilor legale;

- Aproba orice alte masuri privind activitatea ocolului silvic, potrivit legii;

- Propune spre aprobarea Consiliului Local lista de investitii necesare la nivelul ocolului.

- Propune spre aprobarea Consiliului Local constructiile de drumuri si alte constructii forestiere,

- Aproha casarea si scoaterea din uz a obiectelor de inventar, etc,;

- Propune spre aprobarea Consiliului Local casarea si scoaterea din uz a mijloacelor fixe ;

- Aproba riscul normal al serviciului pentru angajatii ocolului silvic la propunerea sefului de acol;

- Propune spre aprobarea Consiliului Local , in conditiile prevdzute de lege, concesionarea sau
fnchirierea unor bunuri din patrimoniul propriu;

- imputerniceste seful de ocol si contabilul de a administra contul curent al ocolului, avind prima si a
doua semnatura.

- Stabileste si aproba preturile produselor specifice fondului forestier pe care ocolul il are in
administrare si gestionare, precum si a tarifelor prestarilor silvice pentru terti, altele decat masa
lemnoasa.

Seful de ocol asigura conducerea operativa curenta si executiva a Ocolului silvic Comunal Telciu R.A. si
are urmatoarele atributii:

- va asigura conducerea operativa si executiva a acolului silvic si va reprezenta ocolul in raport cu
institutiile de stat, unitatile administrativ-teritoriale, persoane fizice si juridice romane si strdine,
instante judecatoresti de orice grad . Seful de ocol va fi obligatoriu inginer silvic cu studii superioare de
lunga durata, este numit in conditiile legii de Consiliul local Telciu, cu avizul autoritdtii publice centrale
care raspunde de silvicultur, in conditiile art.14 alin. 4 din Legea nr. 46/2008 privind codul silvic.
Seful de ocol se angajeaza pe perioada nedeterminata, cu vechime in domeniul silviculturi de minim 8
ani ca inginer silvic cu studii superioare.

Seful de ocol are urmatoarele atributii si limite de competenta:

- Angajeazd ocolul silvic, prin semnaturd,in relatie cu tertii, in limita prevederilor prezentului Statut.

- Tncheie contracte de munca, in baza unui concurs sau examen organizat de ocol, modifica, suspenda
si, dupd caz, desface contractul individual de munca, aplica sanctiuni disciplinare si materiale
personalului din cadrul acalului.

- Negociaza contractele individuale de munca cu salariatii din ocol, tindnd seama de posibilitatile
economico-financiare ale ocolului, fondul de salarii pe structura de personal, de calitatile profesionale
si de aportul acestora la realizarile obhtinute de ocol.

- Urmareste, raspunde si implementeazd prevederile organigramei si a statul de functii, aprobate de
Consiliul Local.




- Asigura conducerea activitatii curente a ocolului silvic, derularea corespunzitoare si realizarea
cantitativa si calitativa a programelor aprobate, precum si crearea tuturor conditiilor pentru
realizarea productiei la un nivel tehnic corespunzator , in conditii de eficienta economica a tuturor
activitatilor pe care le desfdsoara si de protectie a muncii.

- Reprezinta si sustine interesele ocolului in fata organelor jurisdictionale, a organelor de urmérire
penala, administratiei locale , a politiei si a notariatelor, avand toate competentele juridice previzute
de legislatia in vigoare.

- Stahileste si aproba, prin fisa postului, sarcinile si atributiile de serviciu ce revin salariatilor din cadrul
ocolului si urmareste modul de ducere la indeplinire a atributiilor prevdzute in fisa postului pentru
fiecare angajat.

- la masuri, potrivit legii, pentru stabilirea si aplicarea raspunderii disciplinare si materiale, civile, penale
sau contraventionale, dupa caz, in sarcina salariatilor ocolului silvic, in cazul neindeplinirii de catre
acestia a sarcinilor si atributiilor de serviciu ce le revin.

- Verifica si aproba amplasarea si punerea in valoare a masei lemnoase ce urmeazd a se exploata anual
din fondul forestier administrat, prevdzuta si stabilita prin amenajamentele silvice .

- Aproba esalonarea masei lemnoase ce urmeaza a se exploata anual, pentru agentii economici si
populatie, in limitele prevazute de amenajamente.

- Urimareste executarea prin salariafii ocolului silvic, a lucrarilor de punere in valoare a masei
lemnoase, si modul in care s-au respectat prevederile amenajamentelor referitoare la aplicarea
regimelor si tratamentelor, aproba actele de punere in valoare potrivit competentelor legale.

- Urmdreste modul in care se respecta regulamentul de vanzare a masei lemnoase, normele de
exploatare a masei lemnoase de cdtre agentii economici, solugionarea litigiilor intervenite in legatura
cu exploatarea lemnului, stabilirea corecta a cuantumului fizic si valoric al prejudiciilor produse in
parchete si incasarea contravalorii acestora de la persoanele vinovate.

- Aproba, cu respectarea reglementarilor legale, prelungirea termenelor de exploatare pentru
parchetele afectate de calamitati.

- Urmareste executarea controlului anual al regenerarilor, potrivit reglementarilor legale in vigoare in
acest domeniu.

- Urmareste executarea lucrdrilor de intrefinere si completéri a regenerdrilor curespectarea normelor
de calitate , precum si de refacerea culturilor calamitate , prevazute in controlul anual al regeneririlor.
- Incheie contracte de proiectare cu unititile de specialitate pentru asigurarea documentatiilor
tehnico-economice necesare executarii lucrarilor de investitii aprobate.

- Incheie minute si contracte cu persoane juridice care au cstigat licitatiile pe raza Ocolului Silvic
Comunal Telciu.

- Organizeazd si urmdreste efectuarea receptiilor tehnice la ohiectivele de investitii din fonduri proprii
si face propuneri Consiliului de Administratie pentru constituirea comisiei de receptie a obiectivelor.
Pentru ohiectivele de investitii finantate din fondurile bugetului local bugetului de stat sau alte fonduri,
face propuneri Consiliului Local, Primariei pentru constituirea comisiei de receptie.

- Urmdreste realizarea, in termenele stabilite, a programelor de investitii aprobate de Consiliul de Local
finantate din surse proprii de la bugetul de stat sau alte surse de finantare.

- Urmdreste starea fitosanitara corespunzdtoare in padurile administrate de ocolul silvic, organizind
actiunile necesare pentru depistarea, prevenirea si combaterea bolilor si ddunatorilor.

- la masuri tehnico-organizatorice pentru prevenirea si stingerea incendiilor in paduri, urmarind
recuperarea pagubelor de la cei vinovati.

- Coordoneaza si urmareste actiunile privind controlul provenientei materialului lemnos si a celorlalte
produse specifice fondului forestier , legalitatea circulatiei acestora si urmdreste sanctionarea
abaterilor constatate , in conformitate cu reglementarile legale.

- la masurile necesare pentru gospoddrirea rezervatiilor naturale si a altor arii protejate in conditiile
legii.

- Urmdreste executarea tdierilor de fingrijire in pddurile tinere, la nivelul prevederilor din
amenajamentele silvice, cu respectarea normelor tehnice in vigoare.




- Urmdreste organizarea vanatorilor cu persoane de nationalitate romand sau strdind in conditiile
reglementarilor legale in vigoare, asigurand realizarea planului de recolta stabilit.

- la masuri de aprovizionare tehnico-materiala, prin incheierea contractelor cu agenti economici din
tara sau lansari de comenzi pentru procurarea materiilor prime, materialelor, combustibililor si a
celorlalte bunuri materiale, precum si a utilajelor tehnologice necesare bunei desfisuriri a activitatii,
- Propune, organizarea si valorifica prin licitatia a mijloacelor fixe, obiecte de inventar, etc. aprobate la
casare de Consiliul de Administratie sau Consiliul local, dupa caz.

- Tncheie contracte economice cu agentii economici, pentru valorificarea la intern si la export a
produselor din sectorul silvic in conditii de eficienta economica.

- Propune spre aprobare Consiliului Local incheirea de contracte de credite aprobate pentru activitatea
de productie si de investitii, raspunzind de rambursarea acestora in termen.

- Stabileste si ia masuri pentru respectarea disciplinelor tehnologice pentru paza fondului forestier
precum si a bunurilor unitdtii si supune spre aprobare Consiliului de Administratie documentele
incheiate pentru prejudiciile produse, in conditiile prevazute de lege.

- Urmdregste si raspunde de respectarea de catre personalul angajat a confidentialitatii afacerilor
incheiate, precum si a secretului preturilor prevazute in contracte.

- Rdspunde de dotarea in condiiii corespunzatoare a personalului silvic cu echipament de serviciu, de
proteciia muncii si de lucru, pe plan local, in conditiile legii, si in conformitate cu Contractul Colectiv
de Munca incheiat la nivel de ocol, in limitele bugetului aprobat.

- Asigura procurarea si utilizarea corespunzatoare a formularelor tipizate din sistemul informational,
inclusiv a condicilor de serviciu si a anexelor la condici.

- Urmadreste Thcadrarea in normele de consum la materiale, energie, combustihili, etc., si ia masurile
legale in cazul depdsirii acestora.

- Urmdreste valorificarea superioara, inclusiv calitativa a masei lemnoase, in limitele posibilitatii
padurii.

- Urmdreste desfacerea productiei proprii in conditii profitabile pe teritoriul tarii,in forme diverse (en-
gros, en-detail).

- Aproba baza melifera in pddurile administrate pentru detinatorii familiilor de albine.

- Analizeazd si aproba prestatiile de servicii de specialitate, la cerere si contra cost, citre populatie,
privind exploatarea materialului lemnos pentru nevoile locale, transport si lucréri cu utilajele din
dotare, inclusiv debitdri de material lemnos la instalatii proprii.

- Organizeazé exercitarea controlului financiar preventiv si controlului gestionar de fond asupra
gospodaririi mijloacelor materiale si banesti, precum si inventarierea acestora, in conditiile previzute
de lege.

- Asigura Tndeplinirea prevederilor contractului colectiv de munca, in limitele bugetului aprobat,

- Organizeazad conducerea contabilitatii conform legii, in care sens serviciul contahilitate va asigura
urmatoarele:

- intocmirea documentelor justificative pentru fiecare operatiune care afecteaza patrimoniul ocolului
silvic;

- intocmirea documentelor care atesta toate obligatiile citre bugetul de stat si bugetele speciale,
evidentierea lor in contabilitate si achitarea integrala si la termenele stabilite prin acte normative;

- organizarea si tinerea la zi a contabilitati;

- organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului conform legii, precum si valorificarea
rezultatelor acestuia;

- organizarea contabilitdtii de gestiune adaptata la specificul ocolului silvic;

- intocmirea raporturilor semestriale si anuale pe baza balantelor de verificare;

- Tntocmirea documentatiei privind incheierea exercitiului bugetar anual si a bilantului contabil ;

- controlul asupra operatiunilor patrimoniale efectuate;

- arhivarea si pastrarea documentelor justificative, a registrelor si bilanturilor contabile cu privire la
situatia patrimoniului si rezultatelor obtinute conform prevederilor legale;




- urmdreste valorificarea stocului de marfa produs, a deruldrii intocmai a contractelor incheiate de
ocol, a incasarii integrale si la timp a contravalorii marfurilor livrate la intern si extern conform
contractelor incheiate, a contravalorii prestatiilor executate pentru diversi terti.

- Aproba stabilirea pe baza de negociere, a tarifelor de plata la lucrdrile de executat, conform
indicatoarelor tarifare de calificare a normelor de munca in vigoare , a grilei de salarizare si a
prevederilor contractului colectiv de munca, propune Consiliului de Administratie aprobarea normelor
de munca locale.

- Rdspunde de asigurarea conditiilor de munca, pentru prevenirea si evitarea accidentelor, bolilor
profesionale si a oricarui eveniment legat de munca, in conformitate cu obligatiile prevazute de legile
in vigoare.

- Raspunde de aplicarea masurilor privind cresterea prestigiului si crearea unei imagini pozitive a
acolului silvic, prin mass-media si in relatiile cu tertii.

- Organizeaza, impreuna cu organele de politie, instruirea personalului de teren cu privire la folosirea
si pastrarea in sigurania a armamentului si munitiei din dotare.

- Gestioneaza ciocanele silvice de marcat potrivit reglementarilor stahilite de Autoritatea pubhlica
centrala care raspunde de silvicultura.

- Se acupa de dotarea tehnica si materiala a ocolului fiind imputernicit in acest sens de Consiliul de
Administraiie.

- este ordonatorul de credite in conditiile prevazute de lege.

—in exercitarea atributiilor sale emite ordine si decizii.

CAPITOLUL Ill. Procedura de selectie a candidatilor pentru pozigiile de membri in Consiliul de
Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.

Procedura de selectie a candidatilor pentru pozitiile de membri in Consiliul de Administratie al Ocolului
Silvic Comunal Telciu R.A. a parcurs trei etape:

1.Publicarea anuntusui de selectie, depunerea dosarelor de candidature si evaluarea conformitatii
administrative a dosarelor si eligibilitatii candidatilor

Anuntul de selectie a fost publicat in doua ziare cu specific economic cu acoperire nationala (Curierul
National si Bursa), respectiv pe pe site-ul Primariei comunei Telciu https://telciu.ro/ si site-ul Ocolului
Silvic Comunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/.

Candidatii interesati de aceasta pozitie au fost invitati sa depuna dosarele de candidatura personal la
sediul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A., Strada Principald Nr. 188B, Telciu (la Secretariat), in termen
de 30 (treizeci) de zile calendaristice de la data publicdrii anuntului de selectie, respectiv pdna in data
de 6.12,2021. Fiecare dosar depus a primit un numar de inregistrare cu data si ora depunerii.
Depunerile s-au facut de luni pana vineri, in intervalul orar 08.00 — 15.00.

Verificarea si evaluarea dosarelor s-a realizat in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data publicarii
listei lungi, conform calendarului Componentei Initiale a planului de selectie. Rezultatul evaluarii va fi
“Admis” sau “Respins”. Rezultatele evaluarii dosarelor s-au publicat / comunicat in termen de maxim
48 de ore de la incheierea acestei etape pe pe site-ul Primariei comunei Telciu https://telciu.ro/ si site-
ul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/.

Toate dosarele depuse in termen constituie lista lunga a candidatilor.

Dosarele declarate admise vor constitui lista scurta.

DOSARUL DE CANDIDATURA — CONTINUT




. Opisul documentelor;

. Scrisoarea de interes / intentie;

. CV model European

. Certificat de cazier judiciar Tn original — solicitantul nu este inscris Tn cazierul judiciar;

. Certificat de cazier fiscal in original — solicitantul nu are fapte inscrise in cazierul fiscal;

. Copie act identitate;

. Copie acte studii;

. Dovada experientei manageriale si a vechimii (adeverinia Revisal sau carnet de munca in copie);

. Adeverinta medicald — apt pentru prestarea muncii;

. Declaratie pe propria rdspundere cd nu a fost destituit dintr-o functie publica si nu i s-a incetat
contractul de mandat din motive disciplinare Tn ultimii 5 ani;

10. Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost revocat din functia de administrator din motive
imputabile Tn ultimii 5 ani;

11. Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului
prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune
fiscald;

12. Declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in conflict de interese, restrictii si incompatibilitati
intre functia evaluata si pozitiile detinute in cadrul aceleiasi entitati sau in cadrul altor entitagi, astfel
cum sunt definite in legislatia specific3;

13. Declaratie pe propria rdspundere ca este/nu este functionar public sau altd categorie de personal
din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice;

14. Declaratie pe propria raspundere cd este/nu este membru dependent/independent;

15. Declaratie pe propria raspundere cd nu existd un conflict de interese sau indicii rezonabile privind
afilierea la un anumit grup de interese sau riscul de a fi supusa unor influente nejustificate din
exteriorul entitdtii, situatii care ar putea sa i afecteze corectitudinea, independenta sau impartialitatea
deciziilor;

16. Declaratie pe propria rdspundere ca nu existd indicii rezonabile care sa determine rezerve privind
integritatea, buna reputatie sau comportamentul profesional;

17. Declaratie pe propria raspundere ca nu exercita concomitent mai mult de 3 mandate de
administrator Tn societati sau intreprinderi publice al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei;

18. Declaratie pe propria raspundere cd intreprinderea in care si-a exercitat mandatul de administrator
sau director nu este in procedura de insolventa sau faliment;

19. Declaratie de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

O oo U b N

S-au primit patru dosare de candidature, iar evaluarea conformititii administrative a dosarelor si a
eligibilitatii candidatilor a avut loc in data de 07.12.2021,

Rezultatele evaludrii sunt prezentate mai jos:

Numdr dosar evaluat Status (Admis/Respins)
Nr. 6929/06.12.2021 Admis
Nr. 6930/06.12.2021 Admis
Nr. 6931/06.12.2021 Admis
Nr. 6950/06.12.2021 Admis




Publicarea rezultatelor evaludrii a fost facuta in data de 08.12.2021.
Lista lunga de candidati pentru este formata din dosarele cu numerele;

Nr. 6929/06.12.2021
Nr. 6930/06.12.2021
Nr. 6931/06.12.2021
Nr. 6950/06.12.2021

Lista scurta de candidati pentru este formata din dosarele cu numerele:

Nr. 6929/06.12.2021
Nr. 6930/06,12.2021
Nr. 6931/06.12.2021
Nr. 6950/06.12.2021

2. Evaluarea aptitudinala

Etapa a doua a procesului de selectie pentru pozitia de Membru in Consiliul de Administratie al Ocolului
Silvic Comunal Telciu R.A. - evaluarea aptitudinald s-a realizat on-line in perioada 09.12.2021-
13.12.2021.

Rezultatele evaluarii sunt:

Numar dosar evaluat Status (Admis/Respins)
Nr. 6929/06.12.2021 Admis
Nr. 6930/06.12.2021 Admis
Nr. 6931/06.12.2021 Admis
Nr. 6950/06.12.2021 Admis

Publicarea rezultatelor evaludrii a fost facuta in data de 08.12.2021.

in evaluarea aptitudinal3 s-au avut in vedere urmétoarele criterii de evaluare:

a. Cerinte aptitudinale
- Abilitatea generald de invitare

Descriere: Aptitudinea de a asimila informatii noi, de a le reorganiza si de a opera cu aceste
informatii in rezolvarea de probleme. Cuprinde concentrarea atentiei si rezistenta la interferents;
capacitate de organizare a informatiilor in memorie, inhibitia cognitivd si memoria de scurtd durat3;
si o componentd de operare, aceasta implicand: rationamentul analitic, transfer analogic, memorie
de lucru si flexibilitatea in categorizare.




Nivel cerut: 4 (nivel bun al ahilitatii de invitare)

- Aptitudinea verbalé

Descriere: Intelegerea sensurilor cuvintelor si operarea corects cu acestea, capacitatea de a combina
pe baza unor reguli precise cuvintele in propozitii si propozitiile in fraze, abilitatea de a citi si a
intelege informatii si idei prezentate verbal sau in scris.

Nivel cerut: 4 (nivel bun al aptitudinii verbale)

- Aptitudinea numericé

Descriere: Capacitatea de a intelege si opera cu continuturi numerice, rapiditatea si corectitudinea
de realizare a calculelor matematice simple. Abilitatea de a analiza o problem3 matematici si a utiliza
metoda potrivitd pentru rezolvarea ei.

Nivel cerut:4 (nivel bun al aptitudinii numerice)

- Abilitéti functionéiresti

Descriere: Capacitatea de a identifica detalii semnificative si greseli din materiale scrise si tabele.
Nivel cerut: 4 (nivel bun al abilitdtilor functiondresti)

- Capacitated decizionaldi
Descriere: Rationalitatea decidentului, capacitatea de a alege alternativa cea mai rationald dintr-o
multime de variante disponibile.

Nivel cerut: 4 (nivel bun al capacitatii decizionale)

h. Trasaturi de personalitate

- Dezirabilitate sociala
Nivel cerut: la media populatiei
- Extraversiune
Nivel cerut: la media populatiei
- Amabilitate
Nivel cerut: la media populatiei
- Constiinciozitate
Nivel cerut: la media populatiei
- Stabilitate emotionala
Nivel cerut: la media populatiei
- Autonomie

Nivel cerut: la media populatiei

c. Interese si valori
lerarhizare interese: schema dezirahia:

1. Interese antreprenoriale (E)
2. Interese conventionale (C)
3. Interese sociale (S)




Valori
- Recunoastere profesionald
Nivel cerut: la media populatiei
- Relatii sociale
Nivel cerut: la media populatiei
- Autonomie
Nivel cerut: la media populatiei
- Provocare
Nivel cerut: la media populatiei
-Autoritate
Nivel cerut: la media populaiiei
- Respectarea regulilor
Nivel cerut: la media populatiei
- Sigurantd
Nivel cerut: la media populatiei

d. Caracteristici manageriale

- Managementul de sine

- Abilitati organizatorice

- Munca in echipa

- Rezolvarea de probleme

- Viziune manageriala

Caracteristicile de leadership vor fi organizate in cinci zone-cheie pentru performanta managerial3.
Managementul si conducerea sunt activitati din ce in ce mai complexe, care cer un repertoriu elaborat
de competente si comportamente. Cele cinci zone de performant3 nu sunt complete, dar ele sunt
indicatori-cheie ai succesului managerial.

lerarhizarea candidatilor in urma evaludrii aptitudinale (candidatii au fost ierarhizati in functie de
rezultatele obtinute la chestionarele aplicate, ierarhizare realizatd dup3 aptitudini cognitive,
personalitate, interese, caracteristici manageriale) se prezinta astfel:

Pupeza Luca (grad de potrivire 96.5% )
Peter Luca (grad de potrivire 95.4% )
Muresan Vasile (grad de potrivire 95.4% )
Costin Gheorghe (grad de potrivire 95.2% )

Bwonop

3. Prezentarea Declaratiei de intentie Th cadrul unui interviu

Declaratia de Intentie s-a depus intr-un dosar cu sind, care va fi pus intr-un plic format A4. Plicurile care
contin declaratia de Intentie se vor depune personal la sediul sediul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A.,
Strada Principald Nr. 188B, Telciu (la Secretariat), la Secretariat, in termen de 15 (cincisprezece) de zile
calendaristice de la data publicdrii listei scurte, pAnd in 22.12.2021, ora 15.00. Fiecare dosar depus a
primit un numdr de inregistrare cu data si ora depunerii. Depunerile s-au facut de luni pan3 vineri, in
intervalul 08.00 — 15.00, vinerea in intervalul 08.00-13.00.

Dupd finalizarea perioadei de depunere a Declaratiei de Intentie, candidatii au fost programati la
interviu in ordine alfabetica, fiecare urménd sa aibd la dispozitie 30 de minute pentru a sustine
Declaratia de Intentie.




Programarea candidatilor s-a comunicat cu minim 24 de ore inainte de interviu.
Rezultatul acestei evaludri va fi punctajul obtinut de cdtre fiecare candidat pentru Declaratia de
intentie prezentatd. Pentru declaratia de intentie se acorda un punctaj de maxim 100 puncte.

Rezultatul final al selectiei va fi publicat pe site-ul Primariei comunei Telciu https://telciu.ro/ si site-ul
Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/ in termen de 48 de ore de la
incheierea acestei etape.

Nota:

Declaratia de Intentie (Planul de Administrare) face parte din setul de documente obligatorii pe care
le pregatesc si le inainteaza candidatii pentru pozitia de Membru Consiliu de Adminstratie inscrisi in
lista scurta.

Declaratiile de Intentie ale candidatilor pentru membrii consiliului se intocmesc in functie de rolul pe
care il vor indeplini, administratorii fiind preocupati de aspecte ce {in de supravegherea nivelului
executiv si de huna guvernare a intreprinderii publice in general.

Declaratiile de Intentie ale candidatilor pentru postul de administrator vizeaza propuneri generale ca
raspuns la cerintele formulate in scrisoarea de asteptari.

Declaratia de Intentie a candidatului pentru postul de administrator contine in mod obligatoriu
urmatoarele elemente:

a) legdtura dintre profilul candidatului si obiectivele pe care trebuie si le realizeze, conform scrisorii
de asteptari;

b) aprecieri asupra necesitdtii dezvoltdrii elementelor de guvernantd corporativa;

c) raspunsurile si viziunea candidatilor cu privire la asteptarile actionarilor.

Este recomandabil ca Declaratia de Intentie a candidatului sd contina si urméatoarele elemente:

a) aprecieri cu privire la provocarile specifice cu care se confrunta intreprinderea public3, raportate la
situatia contextuald a acesteia;

b) exemple de indicatori pe care candidatul ii considera oportuni pentru monitorizarea performantei;
c) constrangeri, riscuri si limitari pe care candidatul considerd c¢i le-ar putea intdmpina in
implementarea masurilor propuse.

Declaratia de Intentie se redacteazd cu respectarea regulilor generale pentru redactarea Declaratiei de
intentie prezentate ih Anexa 1d din HG 722/2016.

Declaratia de Intentie va avea maxim 20 pagini, A4, la un rand distantd, in Times New Roman, marimea
literelor fiind de 12 puncte, margini stanga-dreapta 2 ¢m, sus-jos 1.5 cm.

Bibliografie:

Situatiile financiare ale Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. publicate pe site-ul https://www.osc-telciu-
ra.ro/

Organigrama Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. poate fi consultata pe site-ul https://www.osc-telciu-
ra.ro/

Ordonanta de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

CODUL SILVIC nr. 46 din 19 martie 2008 (republicat cu modificérile ulterioare)

Scrisoarea de asteptari va putea fi consultatd pe site-ul Primariei comunei Telciu https://telciu.ro/ si
site-ul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/ odatd cu publicarea listei
scurte a candidatilor.

5.5. CRITERII EVALUARE:
a. Candidatii vor fi evaluati in functie de urmatoarele criterii de evaluare:




1. Competente specifice sectorului de activitate

1.1 Cunostinte specifice sectorului silvic in legdtura cu zona geograficd unde este amplasat fondul
forestier administrat de Regie

1.2 Cunoasterea pietei In care functioneaza regia

2, Competente profesionale de importanta strategica
2.1 Planificare strategic3

2.2. Leadership

2.3. Orientare cdtre rezultate

2.4 Managementul investitiilor

2.5. Management financiar

3. Competenie de guvernanta corporativa

3.1 Cunoasterea bunelor practici si principii de guvernantd corporativ, este familiarizat/a cu legislatia
si politicile guvernamentale referitoare la guvernania intreprinderilor deginute de stat

3.2 Intelegerea rolului si functiilor de conducere si indatoririle conducdtorilor si cunoasterea procesului
de luare a deciziilor

3.3 Management prin obiective

3.4 Organizare si optimizarea proceselor

3.5 Monitorizarea activa a rezultatelor

3.6 Managementul resurselor

3.7 Managementul performantei

4, Reputatia personald si profesionald

4.1 Credibilitate

4.2 Capacitate de relationare

4.3 Capacitatea de a influenta, convinge si motiva
4.4 Capacitatea de asumare a responsabilitatilor
4.5, Competente generale:

- Abilitatea generala de invatare

- Aptitudinea verbala

- Aptitudine numerica

- Abilitati functiondresti

- Rapiditate in reactii

- Capacitate decizionala

4.6. Competente manageriale specifice

- Managementul de sine

- Abilitati organizatorice

- Munca in echipa

- Rezolvarea de probleme

- Viziune manageriald

5. Aliniere cu scrisoarea de asteptiri

Contestatii

Legislatia de guvernantd corporativd aplicabild inclusiv proceselor de recrutare si selectie a candidatilor
pentru posturile de membri Consiliul de Administratie nu prevede contestatii. Totusi, din dorinta de a
asigura maxima transparentd a procesului de recrutare si selectie, vom raspunde prompt cererilor de
clarificéri formulate de cdtre candidati, cu conditia ca acestia s& solicite numai informatii care se refera
la candidatura lor si care nu implicd rezultatele obtinute de citre ceilalti candidati. Eventualele




contestatii se vor depune in scris la sediul societdtii in termen de 24 de ore de la puhlicarea rezultatelor
fiecarei etape a selectiei de membri in Consiliul de Administratie. Contestatiile se vor depune in scris
la sediul Ocolului Silvic Comunal Telciu, Strada Principald Nr. 188B, Telciu. Rispunsul Comisiei de
selectie se va publica pe site-ul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A., https://www.osc-telciu-ra.ro/ in
maxim 24 de ore de la depunerea contestatiilor,

Nota:

Orice eventuald decalare a termenelor va fi afisatd pe site-ul Primariei comunei Telciu
https://telciu.ro/ sisite-ul Ocolului Silvic Corunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/ in timp util.
Se recomandd potentialilor candidati sd urmdreascd zilnic site-ul Primdriei comunei Telciu
https://telciu.ro/ si site-ul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/.

Protectia datelor personale

Procesul de recrutare si selectie se va desfasura conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal. Tn acest sens,
se vor respecta urmatoarele:
a. Toti candidafii isi vor da acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
b. Toate datele personale pe care candidatii le vor furniza vor fi utilizate doar de citre consultant
sau de cdtre membrii Comisiei de evaluare in scopul selectdrii candidatilor in vederea ocupérii
pozitiei de Administrator
c. Datele personale ale candidatilor nu vor fi puse la dispozitia nici unei alte parti
d. Candidatii pot solicita in orice moment informatii despre modul in care sunt péstrate si utilizate
datele lor personale
e. Pe parcursul procesului de selecfie organizat de Primdria localitatii Telciu, prin consultant
independent Pasca Ramona Claudia Cabinet Individual de Psihologie, pentru MEMBRU IN
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE (patru pozitii — o pozitie de administrator executiv si trei pozitii
de administratori neexecutivi) al Ocolului Silvic Comunal R.A., nu vor fi ficute publice numele
candidatilor. Candidatii vor primi un numar de fnregistrare al dosarului depus, toat3
comunicarea pe site-ul Primdriei localitdtii Telciu si site-ul Ocolului Silvic Municipal R.A. va fi
realizatd facandu-se referire la numarul de fnregistrare. Toate celelalte elemente — spre
exemplu punctaje obtinute, status dosar -admis/respins, vor fi ficute publice pe parcursul
procesului de selectie facandu-se referire la numarul de inregistrare primit de fiecare candidat.

In data de 28.12.2021, ora 10.00 s-a realizat evaluarea declaratiei de intentie, dupd cum urmeaz3:

Numar dosar evaluat Punctaj
Nr.7303/22.12.2021 97

Nr. 7306/22.12.2021 97
Nr.7304/22.12.2021 92.33
Nr. 7305/22.12.2021 92

Candidatii au fost evaluat de catre fiecare evaluator cu un punctaj cuprins intre 0 si 100 puncte.
Punctajul final s-a obtinut ca medie aritmeticd a celor trei punctaje obtinute de candidat de la fiecare
evaluator,

Publicarea rezultatelor a fost facutad in data de 29.12.2021.




Ca urmare a rezultatelor obtinute, comisia de selectie formatd din doamna Mot Laura Paula -
Presedinte Comisie de selectie, domnul Muresan Mihai - Membru Comisie de selectie, domnul Tacil

Dan - Membru Comisie de selectie,
NOMINALIZEAZA

urmdtorii candidati pentru pozitia
COMUNAL TELCIU R.A.

de Membru in Consiliul de Administratie al OCOLULUI SILVIC

Nume/Prenume

Punctaj

Pupeza Luca

97

Muresan Vasile

97

Peter Luca

92.33

Costin Gheorghe

92

Note finale:

1. Procesul de selectie s-a realizat ca urmarea a Hot3rarii nr. 49/ 30.09.2021 a Consiliului Local al

Localitatii Telciu (in calitate de Autoritate Tutelard), prin care se aprobd initierea procedurilor
privind ale membrilor Consiliului de Administratie al Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A

Toate rezultatele prezentate in acest raport — evaluare administrativd, evaluare aptitudinalg,
evaluare Declaratie de Intentie, se regasesc in procesele verbale intocmite la finalizarea
fiecdrei etape a procesului de selectie, publicate pe site-ul Primariei comunei Telciu
https://telciu.ro/ si site-ul Ocolului Silvic Comunal Telciu R.A. https://www.osc-telciu-ra.ro/ si
care fac parte din dosarul cu documentele predate aparatului administrativ al Primarului
localitétii Telciu, in calitate de Autoritate Tutelars.

Toate documentele incheiate pe parcursul procesului de selectie - procesele verbale, dosarele
candidatilor, rapoartele de evaluare aptitudinal3, dosare de evaluare a Declaratiei de Intentie,
se regdsesc in dosarele cu documentele predate

Pe tot parcursul procesului de refnnoire a mandatelor, Comisia de selectie a fost asistat3 de
cdtre Consultantul Independent Pasca Ramona Claudia, Tn calitate de Psiholog in cadrul
Cabinetului Individual de Psihologie Pasca Ramona Claudia.




CONTRACT DE MANDAT

Incheiatazi....................

CAPITOLULI
Pirtile contractante

COMUNA TELCIU,unitate administrative teritoriala,/,CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
TELCIU,loc. Telciu, str.Principala nr 744B, cod fiscal 4512267,reprezentata legal prin
Primar, Muresan Sever in calitate de autoritate tutelara/mandant,

si
, cetatean roman, domiciliat in sat, -, str.
Nr. , judetul Bistrita- Nasaud, identificat prin_  seria nr . eliberat de
La data de , CNP , denumit in
continuare mandatar.
CAPITOLUL 1T
Obicctul contractului
Art. 2. — In temeiul HCL nr. ... privind numirea membrilor Consiliului de Administratie al

Regiei Autonome Ocolul Silviec TELCIU R.A., pentru un mandat de 4 ani si urma acordului de
vointd intervenit infre par{i, autoritatea tutelara incredinfeaza mandatarului organizarea si
gestionarea activitafii OCOLULUI SILVIC COMUNAL TELCIU R.A., pe baza obiectivelor si
criteriilor de performanta aferente, acesta reprezentdnd totodata regia autonoma in raporturile cu
terfii si purtdnd raspunderea pentru modul in care infiptuieste actele de administrare a regiei
autonome, in schimbul unei indemnizatii, potrivit celor convenite prin prezentul contract.

CAPITOLUL III
Durata contractului

Art. 3. — Prezentul contract se incheie pe o duratd de 4 ani, incepand cu data semndrii acestuia.

CAPITOLUL IV
Drepturile si obligatiile mandatarului
Art. 4. — Mandatarul are urmétoarele drepturi:

(1) Primirea unei indemnizafii lunare brute in cuantum de 1875 lei luna brut .Indemnizatia lunara
brutd poate fi supusd indexdrilor stabilite i aprobate prin hotardre a autoritdtii administratiei
publice locale tutelare, urménd sé se incheie act aditional la prezentul contract .Indemnizatia lunara
brutd se negociazd conform prevederilor anexei nr. 1) la prezentul contract.

In caz de neindeplinire a criteriilor, indemnizatia lunara brutd acordata se diminueazi proportional.

(2) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna, transport si a
altor cheltuieli, pentru deplasirile in interes de serviciu in {ard si in strdindtate, in limitele stabilite
prin bugetele anuale.

(3) Drept de informare nelimitatd asupra activitafii regiei autonome, avind acces la toate
documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia.

Art. 5. — Membrii consiliului de administratie isi exercitd mandatul cu prudenta si diligenta unui
bun dministrator. Administratorul nu incalcé obligatia previzuta la alin. (1), dacd in momentul Iuarii
unei decizii de afaceri el este in mod rezonabil indreptétit si considere cd actioneazi in interesul
regiei autonome si pe baza unor informatii adecvate. Decizie de afaceri, in sensul prezentului
contract, este orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite mésuri cu privire la administrarea regiei




autonome. Membrii consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul
regiei autonome. Membrii consiliului de administratie nu vor divulga informatiile confidentiale si
secretele comerciale ale regiei autonome, la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasta
obligatie le revine si dupd incetarea mandatului de administrator.

Mandatarul are obligatiile prevazute de lege, in care sens este dator:

(1) Sa aduci la indeplinire obiectivele si criteriile de performan{d ale regiei autonome, care fac
parte integrantd din prezentul contract precum si cele dictate prin hotarare a autoriatii tutelare.
In acest scop mandatarul dispune de urmaétoarele prerogative:

a) stabileste remuneratia sefului de ocol in limitele premise de catre Consiliul Local;

b) analizeazd si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord cu
scrisoarea de asteptini si cu declaratiile de intentie;

¢) negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publica tutelard;

d) asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiara, precum si
realizarea planificérii financiare;

e) verificd functionarea sistemului de control intern sau managerial;
f) monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor;

@) monitorizeazd si gestioneazad potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

h) supervizeaza sistemul de transparentd si de comunicare;
i) monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale regiei autonome;

i) alte prerogative incredintate de autoritatea tutelara a administragiei publice locale, previzute de
lege sau statut;

k) asiguri realizarea obiectivelor gi criteriilor de performant;

Dnegociaza Contractul Colectiv de munca cu reprezentantii Sindicatului regiei in limitele Codului
Muncii su a Bugetului de Venituri si Cheltuieli aprobat de catre Consiliul Local

(2) Sa prezinte anual sau ori de céte ori se solicitd de catre autoritatea tutelara, situatia economico-
financiard a regiei autonome, stadiul realizarii investitiilor, stadiul realizérii obiectivelor si criteriilor
de performantd, precum si alte documentatii solicitate, vizate si certificate de cenzori/auditori. La
solicitarea scrisd a organizatiei/organizafiilor de sindicat din regia autonoma, mandatarul va pune la
dispozitie date privind administrarea regiei autonome.

(3) S& nu cesioneze contractul de administrare altei persoane.

CAPITOLULV
Obligatiile autoritatii tutelare
Art. 6. Autoritatea tutelara are urméatoarele obligatii:

a) sa asigure mandatarului libertate in organizarea si gestionarea activitétii regiei autonome, in
limitele previzute de lege, de actul constitutiv/statut si de prezentul contract;

b) s plateascd mandatarului toate drepturile banesti cuvenite potrivit art. 4 din prezentul
contract;
¢) si acorde mandatarului celelalte drepturi previzute la art. 4.




CAPITOLUL VI
Indicatorii de referinti, obiectivele si criteriile de performanta

Art. 7. Indicatorii de referind sunt cuprinsi in anexa la prezentul contract si se stabilesc de cétre
autoritatea tutelara pe baza indicatorilor economico-financiari realizafi in exercitiile financiare din
ultimii 2 ani. Acestia stau la baza stabilirii obiectivelor si criteriilor de performantd care se
negociazd in cadrul contractului de administrare.

CAPITOLUL VII
Loialitate, confidenfialitate

Art. 8. — Mandatarul este obligat sd-si foloseasca intreaga capacitate de munca in interesul regiei
autonome.

Mandatarului ii sunt interzise orice activitd{i in beneficiul unor regii autonome concurente, altor
societdi{i comerciale/regii autonome cu acelasi domeniu de activitate sau al unor societéfi
comerciale/regii autonome ce se afld in relagii de comert cu socictatea comerciala/regia autonoma,
parte la contract.

Aceastd interdictie se extinde si asupra sofului sau sotiei mandatarului, precum si asupra rudelor si
afinilor acestuia pana la gradul al doilea inclusiv.

Art. 9. — Pe toatd durata prezentului contract mandatarul este obligat sd pastreze confidentialitatea
datelor si informatiilor referitoare la activitatea societafii comerciale/regiei autonome. care sunt
prezentate cu acest caracter. Aceasta obligatie se menfine si pentru o perioada de 3 ani de la
incetarea contractului de administrare.

CAPITOLUL VIII
Riispunderea pirtilor

Art. 10. — Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor previzute in
prezentul contract parfile raspund potrivit legislatiei in vigoare. Forfa majora apara pirfile de
raspundere potrivit prevederilor Codului civil.

Art, 11. — Aprecierea activitafii mandatarului se face prin analizarea gradului global de indeplinire a
criteriilor de performanta.

Art. 12. — Raspunderea mandatarului este angajatd, in cazul nerespectarii prevederilor legale, ale
actului constitutiv, ale prezentului contract si a hotararilor adoptate de autoritatea tutelara a
administratiei publice locale. Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor regiei autonome trebuie si 1i Instiinfeze despre aceasta pe ceilalfi
administratori si pe auditorii interni $i sd nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceastad
operatiune. Aceeasi obligafie o are administratorul in cazul in care soful sau sofia sa, rudele ori
afinii sdi pand la gradul IV inclusiv sunt interesati intr-o anumitd operafiune. Administratorul care
nu a respectat prevederile alin. (1) si (2) raspunde pentru daunele produse regiei autonome.in
vederea aplicirii prevederilor alin. (1) si (2), regia autonoma, prin grija consiliului de administratie,
stabileste o politica privind conflictele de interese si sistemele pentru punerea in aplicare a acesteia.
In acest scop, consiliul de administratie adopts, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de
etici, care se revizuieste anual, daci este cazul, fiind avizat, in prealabil, de auditorul intern. Codul
de eticd se publicd, prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina de internet a
regici autonome, in 48 de ore de la adoptare, iar in cazul revizuirii, la data de 31 mai a anului in
curs.

Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse regiei autonome prin orice act al siu contrar
intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentd, prin utilizarea abuzivd sau neglijentd a
fondurilor regiei autonome, dacé acestea nu constituie infracfiuni.




Administratorii sunt rispunzitori de indeplinirea tuturor obligatiilor previzute de lege si de actul de
infiintare. Administratorii raspund pentru prejudiciile cauzate regiei prin actele indeplinite de
directori, cAnd dauna nu s-ar fi produs dacd ei ar fi exercitat supravegherea impusé de indatoririle
functiei lor. Administratorii raspund pentru prejudiciile cauzate regiei autonome prin actele
indeplinite de directori, cdnd dauna nu s-ar fi produs daci ei ar fi exercitat supravegherea impusi de
indatoririle functiei lor.

Administratorii sunt solidar raspunzitori cu predecesorii lor imediati daci, avind cunostin{d de
neregulile sivérsite de acestia, nu le comunica auditorilor interni si auditorului financiar si nici
autoritifii publice tutelare. Rispunderea pentru actele sivarsite de un alt administrator sau pentru
omisiuni nu se Intinde si la administratorii care au facut s se consemneze in registrul deciziilor
consiliului de administrafie Tmpotrivirea lor si i-au incunostinfat despre aceasta, in scris, pe auditorii
interni, auditorul financiar si autoritatea publica tutelard. Actiunea n rdspundere impotriva
administratorilor este introdusi de autoritatea publica tutelard, prin conducétorul acesteia.

Art, 13. — Daci autoritatea tutelara a administrajiei publice locale a decis pornirea acfiunii n
raspundere impotriva mandatarului, mandatul acestuia inceteaza.

Art. 14. —Regia autonomd nu riaspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,
comise de mandatar prin depégirea mandatului siu.

CAPITOLUL IX
Modificarea contractului

Art. 15. — Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupd o prealabila notificare, cu acordul
ambelor parfi, prin act adifional.

Contractul va fi adaptat corespunzitor reglementirilor legale ulterioare incheierii acestuia, care i
sunt aplicabile.

CAPITOLUL X
Incetarea contractului

Art. 16. — Pirtile semnatare ale prezentului contract stabilesc ca acesta isi poate inceta efectele in
una sau mai multe din urmaétoarele situatii:

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, iar pérfile nu l-au renegociat in vederea
prelungirii;
b) revocarea mandatarului:

- in cazul neindeplinirii uneia sau mai multor obligatii prevézute in contract;

- nerespectarea hotararilor autoritatii tutealra a administrafiei publice locale;

- nerespectarea legislatiei in vigoare, aplicabild regiilor autonome;

¢) renuntarea mandatarului la mandatul incredintat;

d) acordul de vointa al partilor semnatare;

¢) intervenirea unui caz de incompatibilitate prevazut de lege;

1) decesul sau punerea sub interdictie judecétoreascd a mandatarului;

g) insolvabilitatea ori lichidarea regiei autonome ori a autoritatii tutelare;

h) nerealizarea, timp de un an, a criteriilor de performanti stabilite in contract.

Art. 17. — In cazul revociirii sale, mandatarul este obligat sd inapoieze regiei autonome toate actele
si documentele definute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii preavizului stabilit.




CAPITOLUL XI

Litigii

Art. 18. — Litigiile izvordte din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si interpretarea
clauzelor prezentului contract se rezolvé pe cale amiabild sau arbitrala fiind de competenta Curtii

de Arbitraj Comercial de pe langa Camera de Comert si Industrie Bistrita-Nasaud. In lipsa aplicarii
clauzei compromisorii, litigiile vor fi solufionate la instantele judecitoresti competente din Bistrita.

CAPITOLUL XII
Dispozitii finale

Art. 19. — Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile OUG nr. 109/2011 privind
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, precum si cu prevederile Codului civil, aplicabile.

Art. 20. — Prezentul contract intrd in vigoare la data semndérii lui de citre parfi. Contractul se
depune, impreund cu semnéturile partilor, spre inregistrare la oficiul registrului comerfului in a cirui
razd teritoriald se afla sediul regiei autonome, in termen de 15 zile de la semnare.

Comuna Telciu, Consiliul Local Telciu, oo,

Primar, Muresan Sever

Mandatar




Lista indicatorilor propusi

A. Indicatori de performanta financiari

Al. Veniturile si cresterea profitabilitatii

Al.1. Cresterea Veniturilor cu 10% pe perioada de mandat
A1.2. Cresterea profitului brut cu 10% pe perioada de mandat
A2.Cheltuieli la 1.000 de lei venituri

A3.Lichiditatea generala

Valoare Coeficient
Indicator UM Formula de calcul planificata | de pondere
Totalitatea veniturilor
planificate pe perioada de
Venituri totale Mii lei mandat 9460 10%
Profitul brut pe perioada de
Profitul brut Mii lei mandat 2100 10%

B. Indicatori de performanta operationali

B1. Cresterea calitatii profesionale a angajatilor Ocolul Silvic Comunal Telciu
B2. Executarea lucrarilor silvice

B2.1. Indeplinirea programului de regenerari naturale si artificiale

B2.2. Indeplinirea programului lucrérilor anuale de degajiri, curétiri si, rarituri conform normelor
tehnice

B3. Ponderea solufionarii neconformitatilor constatate la audit

B.4. Managementul padurilor aflate in arii protejate administrate de terti
C. Indicatori de performanta orientati catre servicii publice

C1. Program educational pe teme forestiere

C2. Alocarea cu prioritate a lemnului de foc pentru comunitatile locale




D. Indicatori de performanta — responsabilitati specific activitatii de guvernanta corporative

transparenta si comunicare .
P termenele prevazute in OUG

109/2011

Valoare Coeficient

Indicator um Formula de calcul planificata | de pondere
Planul de administrare si Raportalre SREIRS A
—— o semestr.lalla asupra activitatii 100

de administrare conform QUG

109/2011

Prezentarea si publicarea
Monitorizarea si evaluarea . Raportului de evaluare a
performantei directorilor % activitatii directorilor 100
executivi executivi la termenul legal

conform OUG 109/2011
Stabilirea si revizuirea indlicator parienanta
o ; % directori executivi revizuiti si
indicatorilor de performanta : 100
ai directorilor executivi aprabati anal; dupa

aprobarea BVC
Monitorizarea strategiei de Valoarea investitiilor
o e PO % et/ loaea |10

investitiilor planificate

Documente si informatii

_— publicate pe pagina de

Monitorizarea proceselor de | o internet a sacietatii in 100

Sau

D.1 Planului de administrare si management
D.2 Coeficientii de performanta a intreprinderii
D.3. Codul de etica

D.4 Transparenta si comunicare

D.5 Evaluarea anuala a administratorului executiv




