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1. PREZENTARE GENERALA

Primdria comunei Telciu functioneazd conform prevederilor Constitutiei Romaniei
-art.120 (1) care stabileste cd "Administratia publica din unitafile administrativ teritoriale
se intemeiazd pe principiul descentralizarii si deconcentrérii serviciilor publice.

Teleiu (in maghiara: Telcs, in germana: Teltsch) este o comund in judeful Bistrita-
Nasdud, Transilvania, Roménia. Are in componenta 4 sate: Telciu (resedinti), Bichigiu,
Fiad si Telcisor.

SIRUTA 35054
Resedinta Telciu
Sate componente Bichigiu, Fiad, Telciu, Telcisor
Guvernare

- Primar Sever Muresan (ALDE, 2020)
Suprafata

- Total 291,42 km?

Populatie (201 1)1l
- Total V 5.798 locuitori
- Densitate 19 loe./km?

- Recensamantul anterior, 2002 6.372 locuitori

[}

Localizare in cadrul judetului




Componenta etnici a comunei Telciu

e Romani (95.8%)
e Necunoscutd (4.0%)
o Alta etnie (0.18%)

Administratia publici n unitdfile administrativ teritoriale se organizeazi si
functioneaza in temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale, de concentrarii
serviciilor publice, eligibilité(ii autoritatilor administratiei publice locale, legalititii si al
consultarii cetdtenilor in solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

II. ORGANIZAREA INSTITUTIEI

Conform Hotararii Consiliului local Telciu nr.58/26.05.2022 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii in cadrul Primariei Comunei Telciu functioneazi
urmatoarele structuri :

-Consiliul local,;

-Primar;

-Viceprimar;

-Secretar;

-Aparatul de specialitate al primarului.

Autoritatea administrafiei publice prin care se realizeaza autonomia locala in
comuna Telciu este consiliul local format din 15 consilieri ales la data de 27 septembrie
2020 si constituit la data de 29.10.2020 ca autoritate deliberativi si primarul ca autoritate
executiva.

III. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

in anul 2022 au fost aprobate un numdr total de 34 posturi.

Aparatul de specialitate al primarului Comunei Telciu este organizat pe
compartimente, potrivit organigramei aprobati prin Hotdrdre a Consiliului local Telciu
nr.58/26.05.2022.

Obiective generale

° Dezvoltarea  organmizationali 1in vederea imbunititivii continue a
performantelor

- R.O.F. modificat si completat

- Stat de functii aprobat

- Dosare profesionale complete

- R.O.I modificat si completat

-Fise de post actualizate




° imbunﬁtﬁ!irea managementului resurselor umane; crearea unui corp stabil
de functionari publici

- Personal promovat in cariera profesionalli

- Formarea profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din
institutie

° Imbunititirea funcfionirii mecanismelor interne, in vederea cresterii
eficacititii si eficientizirii sistemelor de management
- Personal instruit in domeniul Control Intern Managerial.

Indicatori de performanti, cu prezentarea gradului de realizare a acestora

1. R.O.F. modificat si completat

o indicator de performan(a: aprobarea proiectului de hotirire privind modificare
R.O.F. - realizat 100%

2. Stat de functii, aprobat
o indicator de performanta: aprobarea proiectului de hotirare privind modificarea
statului de functii - realizat 100%

3. Dosare profesionale complete
° indicator de performanta: nr. de dosare actualizate/nr. de angajati - realizat 100%

4. Personal promovat in cariera profesionali
o indicator de performanta: nr. de promoviri realizate/nr. total de promoviri posibile
- realizat 100%

S. Listd necesar de instruire
° indicator de performan(d: nr. total de participanti/nr. total de angaja(i propusi
pentru participarea la cursuri de pregitire profesionali - realizat 100%

6. Actualizarea fiselor de post
° indicator de performan(é: nr. de reactualiziri ale fiselor de post/nr. total de angajati
care au fost promovati si care au primit noi atributii in anul 2022 - realizat 100%

Scurti prezentare a programelor desfisurate si a modului de raportare a acestora la
obiectivele autoritatii sau institutiei publice

Pornind de la obiectivele generale, s-au stabilit obiectivele specifice la nivel de
compartiment, si, respectiv, actiunile intreprinse pentru atingerea acestora:

1. Dezvoltarea organizationali in vederea imbunatitirii continue a performantelor




R.O.F. - modificat si completat

In vederea indeplinirii acestui obiectiv a fost intreprinsd urmétoarea actiune: actualizarea
permanentd a Regulamentului de Organizare si Functionare, determinati de modificari
ale legislatiei compartimentelor sau de redistribuire a atributiilor si a competentelor.

Stat de functii - aprobat

In vederea indeplinirii acestui obiectiv a fost intreprinsd urmatoarca actiune: aprobarea
proiectului de hotdrdre privind modificarea si aprobarea statului de functii si a
organigramei. Avand in vedere modificarile care au intervenit in structura organizatorici
a Primériei Comunei Telciu, a fost modificat si aprobat statul de functii prin H.C.L. nr. 58
din 26.05.2022.

Dosare profesionale - complete
Gestionarea eficienta si actualizarea dosarelor profesionale: toate dosarele profesionale si
personale ale angajatilor au fost actualizate conform prevederilor legale. Intocmirea
dosarelor profesionale a fost realizatd pentru fiecare functionar public si atestd, pe de o
parte, activitatea profesionald desfasuratd, iar pe de altd parte, vechimea in munci, in
specialitate si In functia publica.

R.O.1. - modificat si completat

Armonizarea Regulamentului de Ordine Internd al Primdriei Comunei Telciu cu
prevederi din legislatia specifici personalului administratiei publice locale. in anul 2022
nu a fost cazul modificarii sau completarii Regulamentului de Ordine Interna.

Fisele de post
Fisa postului reprezintd baza de plecare in evaluarea corectdi a performantelor

profesionale. Ea devine si un instrument de responsabilizare atit a angajatului, cét si a
angajatorului.

2. Imbunatatirea managementului resurselor umane; crearea unui corp stabil de
functionari publici

Ocuparea posturilor vacante, prin transfer

Actiunea infreprinsé pentru indeplinirea acestui obiectiv este realizarea planului de
recrutare — selectie a personalului, conform Planului de ocupare a functiilor publice.
Ocuparea posturilor vacante se face prin concurs.

Personal promovat in cariera profesionali
Pentru indeplinirea acestui obiectiv nu au fost intreprinse actiuni.

Listi necesar instruire personal
Pentru indeplinirea acestui obiectiv au fost intreprinse urmaétoarele actiuni:




- Evaluarea performan(elor profesionale individuale ale functionarilor publici, cu
consecinfe asupra promovirii, salarizarii si formarii profesionale continue. Evaluarea s-a
realizat In termenul legal.

fn cursul anului 2022, 2 functionari publici si 2 persoane - personal contractual au
participat la cursurile de perfectionare.

S-a avut in vedere ca programele de formare si contribuie la dezvoltarea
cunostintelor, deprinderilor, aptitudinilor angajatilor, care si se reflecte in realizarea
performanta a atributiilor.

Declaratiile de avere si de interese

Declaratiile de avere si de interese reprezintd acte personale si irevocabile, putand
fi rectificate numai in conditiile previzute de lege.

Activitatea in institutia publicii se desfiisoari pe compartimente dupi cum
urmeaza:
Primarul are Tn subordine urmitoarele compartimente:
-birou buget - finante;
~compartiment accesare fonduri europene si achizitii publice;
-viceprimar;
-compartiment administrarea domeniului public si privat — cadastru ;
-secretar general al comunei;
-consilier primar;
-serviciu voluntar pentru situafii de urgenti;
Viceprimarul comunei are in subordine urmatoarele compartimente:
-compartiment gospodarire comunal;
-impozite si taxe localecompartiment pazi bunuri;
-compartiment cultura;
-compartiment protectia mediului;
Secretarul comunei care are in subordine urmitoarele compartimente
-compartiment asistenta sociali;
-compartiment registru agricol;
-compartiment stare civila,
-compartiment relafii cu publicul si monitorizarea procedurilor administrative.

Programul de functionare al Primiriei Comunei Telciu este :
-de luni pana joi de la 8,00-16,30.
vineri de la 8,00-14,00

Programul de audientd la nivelul Primiriei Comunei Telciu este urmétorul:
-Primar- miercuri intre orele 8,00-12,00 ;
-Viceprimar-joi intre orele 8,00-12,00 ;
-Secretar-marti intre orele 8,00-12,00.




Numele persoanelor din conducerea Primériei Comunei Telciu :
- Primar — Muresan Sever;
- Viceprimar - Bumbu loan;
- Secretar general al comunei - Cordos Ana-Maria.
Valorile esentiale pe care le promoveazi Primiria Comunei Telciu sunt:
-promptitudine ;
-performanta
-transparenta;
-accesibilitate;
-orientare cdtre cetdfean;
-integritate;
-lucru in echipa;
-respect;
-egalitate de tratament ;
-egalitate de sanse ;
-motivare.

Viziunea Primiriei Comunei Telciu este de a deveni partenerul de incredere al
cetdtenilor, institufiilor si structurilor locale, judetene si europene pentru indeplinirea
atributiilor legale.

Misiunea Primériei Comunei Telciu este de a garanta respectarea legii.

IV. GESTIUNEA RESURSELOR FINANCIARE

Bugetul comunei Telciu pe anul 2022 a fost aprobat prin Hotérarea Consiliului
local numérul 13/10.02.2022, fiind in suma de 46.098 mii lei la venituri si la cheltuieli in
sumd de 49.522 mii lei, diferenta de 3.424 mii lei reprezinti excedentul anului 2022,
excedentul va fi utilizat conform Hotérarii Consiliului local.

Bugetul comunei Telciu pe anul 2022 a fost depus la DGFP Bistrita in termenul
stabilit de lege, au fost 7 rectificari in cursul anului.

Ponderea veniturilor fiscale ale bugetului local al comunei Telciu il au impozitele
directe. Acest lucru este explicabil deoarece cele mai multe §i mai importante impozite si
taxe locale sunt de fapt impozite directe (impozitul pe cladiri, impozitul si taxa pe teren,
taxa asupra mijloacelor de transport), In timp ce impozitele indirecte (impozitul pe
spectacole, taxa hotelierd, alte impozite si taxe care cuprind taxe din activititi cadastrale,
taxe extrajudiciare de timbru) sunt in numar restréns si au o contributie mica la formarea
bugetului local.

In consecinti, bugetul local al oricirei unitdti administrativ-teritoriale se formeazi
prin contribufia tuturor persoanelor fizice si juridice care constientizeaza faptul ¢i prin
achitarea la timp a impozitelor si taxelor locale sumele incasate la bugetul local
contribuie la buna functionare a unitatii administrativ teritoriale respective.




in anul 2022 au fost efectuate urmatoarele:

> VENITURI TOTALE, realizate in anul 2022 - 31.869 mii lei, din care :
-fiscale — 12.950 mii lei
-nefiscale - 3.309 mii lei
-subvenfii - 15.610 mii lei
> CHELTUIELI TOTALE: 25.740 mii lei, din care :
- Servicii publice generale —2.802 mii lei
- Aparare, ordine publica si siguran{d nationali — 144 mii lei
- social culturale - 5.868 mii lei
- Servicii si dezvoltare publicd - 2.198 mii lei
- Actiuni economice - 14.729 mii lei

C Birou buget finante

k. In cursul anului 2022 au fost efectuate lucrari pentru deschiderea anului fiscal,
verificarea bazelor impozabile, emiterea de certificate fiscale la solicitarea
contribuabililor, debitarea si incetarca obligatiilor fiscale in urma modificirilor masei
impozabile prezentate de contribuabili. Au fost analizate rapoartele de reevaluare
prezentate de citre contribuabili si modificarea obligatiei fiscale.De asemeneca, a fost
creata si actualizata permanent situafia agenfilor economici aflati in procedura de
insolventa. Au fost transmise lichidatorilor si judecitorilor sindici cereri de creante,
evidenta patrimoniului agentilor economici pentru cei la care a fost declansata procedura
insolventei.

In cadrul compartimentului impozite si taxe locale se desfisoard trei tipuri de
activitati:

-activitatea privind constatarea $i impunerea impozitelor si taxelor locale persoanclor
fizice, eliberarea certificatelor de atestare fiscald, gestionarca facilitatilor fiscale,
arhivarea documentelor proprii, control fiscal.

-activitatea desfdsuratd de personalul de la ghisee, prin care se asigurd incasarea
impozitelor si taxelor locale de la persoane fizice si persoane juridice, intocmirea
borderourilor de incasare, pe utilizator, si a centralizatoarelor, pe tipuri de venituri si pe
conturi, si predarea acestora impreuna cu banii la casieria central.

2 In anul 2022 Comisia numit prin dispozitia primarului nr. 157 /24.11.2022
a procedat la inventarierea bunurilor. In urma activititilor efectuate in legaturd cu
bunurile nu s-au constatat lipsuri in gestiune.

Pe parcursul anului 2022, la biroul buget-finante evidenfa contabild a fost
organizatd in conformitate cu prevederile Legii contabilititii nr.82/1991 cu modificirile
si completirile ulterioare. Inregistrarea in evidentele contabile s-a facut pe bazi de
documente justificative, vizate de control financiar preventiv.

Pe parcursul anului 2022 s-au depus situatiile financiare lunare si trimestriale,
diverse raportari statistice lunare, monitorizarea, situafii privind salarizarea personalului,
declaratiile lunare, achitarea drepturilor banesti tuturor angajatilor primiriei.




Y.

La nivelul comunei Telciu este implementat sistemul de control intern /managerial
conform cerintelor Ordinului nr.600/2018, cu modificarile si completirile ulterioare.

MANAGEMENTUL PROIECTELOR - INVESTITII
OBIECTIV 1
Atragerea de fonduri extrabugetare prin:
Dezvoltarea de proiecte/programe
Implementarea proiectelor/programelor
Asistentd/consultanta in dezvoltarea si implementarea unor proiecte initiate sau
implementate de alte organizatii.

Lista prioritatilor de investitii pentru anul 2022 -

Nr. | Denumirea proiectului/ | Faza in care se | Sursa de | Valoare
crt | investitiei afla finantare aproximativa
documentatia cu TVA
-lei- sau -
euro-

| Cresterea  capacitafii  de | Atibuire contract | POIM 1.189.191,63
gestionare a crizei sanitare | furnizare lei
COVID-19 pentru elevii si
cadrele didactice din
Comuna Telciu, judetul
Bistrita Nasaud

2 Construire  centrala  de | PT POIM 9,857,500.00
cogenerare pe  biomasa, :
retea de termoficare, Jei
racordare la reteaua electrica
de MT, comuna Telciu,
judetul Bistrita-Nasaud

3 Modernizare strada Valea | Atribuire Fonduri 131.957 euro
Stejarului  in  localitatea | contract de | guvernamentale
Telcisor, comuna Telciu lucrari

B Construire centru Executie lucrari | Fonduri 1.266.258
multifunctional cu activitati guvernamentale | euro
culturale

3 | Modacnizaren golelor si Atribuire Buget local 510.000 lei
trotuarelor de pe marginea contra.ct de

lucrari

DC1 si a strazii Caminului




din localitatea Telciu

Proiectare si executie lucrari
Amenajare trotuare si
sisteme de colectare a apelor
pluviale in comuna Telciu,
judetul Bistrita-Nasaud

£l

PNI Anghel
Saligny

1.660.000
euro

Extindere sala de festivitati -
Casa Tineretului

SF

Buget local

610.000 euro

Proiectare si executie lucrari
Modernizare infrastructura
rutiera locala si amenajare
spatiu pietonal in comuna
Telciu, judetul Bistrita-
Nasaud

SF

Fonduri
guvernamentale

17.000.000 lei

Lucréri de reabilitare retea
de iluminat public in
comuna Telciu, judetul
Bistrita-Nasaud

Contract
lucrari

de

AFM

1.000.000 lei

10

Constructie pentru
ceremonii funerare, in
localitatea Telciu, comuna
Telciu, judetul Bistrita-
Nasaud

Contract
lucrari

de

AFIR

419.735 lei

11

Proiectare si executie
Lucrari de reabilitare retea
de iluminat public in
localitatea Bichigiu, comuna
Telciu, judetul Bistrita-
Nasaud

PT

AFM

1.137.043 lei

12

Cresterea eficientei
energetice si gestionarea
inteligentd a energiei in
cladirea Primdriei comunei
Telciu, judetul Bistrita-
Nasaud

Contract
finantare

PNRR

2.195.401,08
lei

10




13

Centru Comunitar Integrat
in comuna Telciu, judetul
Bistrifa-Nasaud

Documentatie
depusa  pentru
obtinere
finantare

PNRR

171.003 euro

14

Construire si dotare

Documentatie

CNI

4.979.285 lei

depusa  pentru
obtinere
finantare

dispensar uman in
localitatea Telciu, comuna
Telciu, jud. Bistrifa-Nasaud

15 | Proiectare si executie lucrari | SF
Infiintare spatii comerciale
pentru produse comerciale
in comuna Telciu

16 | Cresterea eficientei | Documentatie AFM 2.058.308 lei
energetice si  gestionarea | depusa  pentru
inteligentd a energiei  in | obtinere
cladirile publice cu | finantare
destinafie de unitati de

invatdmant, pentru proiectul

»Reabilitare si modernizare
Ateliere vechi — Liceul
Tehnologic Telciu,,

OBIECTIV 2
Organizarea de evenimente prin:
- Implicarea in organizarea de evenimente
- Organizarea de diverse campanii de informare
Alte activitati
Furnizarea de informatii pentru actualizarea paginii de internet a Primiriei,
sectiunea Proiecte si Programe — existd o sectiune dedicatd proiectelor cu finantare
atrasa, pentru care furnizeazi in mod constant informatii; sectiunea respectivi reprezinti
si 0 modalitate de promovare a fondurilor structurale.
OBIECTIV 3
Elaborarea de strategii si planuri de dezvoltare
Obiectivul 3 a fost atins prin:
- Adoptarea Hotérarii Consiliului Local al comunei Telciu nr.92 din 15.12.2020
privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Telciu pentru perioada 2021
—2027.
VI. ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
A. TRANSPARENTA DECIZIONALA
LISTA DOCUMENTELOR PRODUSE SI GESTIONATE

11




Activitatea Consiliului local

in decursul anului 2022 au avut loc un numir de 23 sedinte in care au fost adoptate
un numdr de 106 de hotaréri.

in temeiul transparentei decizionale previzute de Legea nr. 52/2003, au fost ficute
publice ordinile de zi pentru cele 23 sedinte ale Consiliului Local.

De asemenea, s-a procedat la publicare in Monitorul Oficial Local hotirarile
Consiliului local aprobate in anul 2022.

Un aspect deosebit in ceea ce priveste posibilitatea consultirii, atit a Proiectelor
de Hotérari in perioada prealabilda adoptirii (pentru a crea posibilitatea formulirii de
sugestii), cat si a hotarérilor adoptate de Consiliul Local, este acela ci ele sunt publicate
in permanent(a pe site-ul oficial al primariei - www.telciu.ro

In anul 2022 autoritatea executivd a urmarit ducerea la indeplinire a atributiilor
autoritdfilor deliberative si executive, rezultate din OUG 57/2019, Codul Administrativ,
precum si cele din actele normative aparute in cursul acestui an, prin care s-au stabilit
sarcini pentru consiliul local si primar.

De asemenea, s-a procedat la intocmirea proiectelor, ordinilor de zi pentru
sedinele Consiliului local, precum si a dispozitiilor de convocare a Consiliului Local.

In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului Local s-a procedat la punerea la dispozitia consilierilor locali a materialelor
de sedintd intocmite si inscrise pe ordinea de zi, in format letric, in termenul previzut de
lege. Ordinea de zi a sedinfei este adusa la cunostiin{d publicd, aceasta a fost publicata in
termenul previzut de lege pe site-ul oficial al institutiei, pentru a fi consultati de citre
cetateni.

Dezbaterile din sedintele Consiliului Local, precum si modul in care a fost
exercitat votul de citre fiecare consilier, au fost consemnate in procese verbale de
sedinfd, care au fost semnate de presedintele de sedintii si contrasemnate de secretarul
Comunei Telciu.

Cele 106 de hotarari adoptate de Consiliul Local al Comunei Telciu, precum si
cele 179 de dispozitii emise de primar, au fost inregistrate in registre speciale si inaintate
Institutiei Prefectului Bistrifa-Nasaud pentru exercitarea controlului de legalitate precum
si persoanelor abilitate cu ducerea la indeplinire.

fn anul 2022 au fost convocate 23 sedinte ale Consiliului Local al Comunei Teleiu,
din care:

- 12 sedinte ordinare;

- 6 sedinte extraordinare;

- 5 sedinfe de indati;

Acte administrative (dispozitii) emise de autoritatea executivi - Primarul
Comunei Telciu

In anul 2022 au fost emise 179 dispozitii vizdnd constituirea unor comisii de lucru,
incadrarea, suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu, convocarea Consiliului Local
la sedinte ordinare si extraordinare, acordarea de indemnizatii de sustinere, virdri de
credite, acordare - modificare a ajutoarelor de Incilzire, etc.

Actele de autoritate emise de primar si de consiliul local au fost comunicate

12




prefectului pentru controlul de legalitate in termen legal.

VII. RELATII CU PUBLICUL

In cadrul Primériei Comunei Telciu activitatea se desfasoard prin Compartiment
Relatii cu Publicul (CRP).
1. Obiectivele CRP
o facilitarea participarii directe a cetdtenilor la procesul de luare a deciziilor
administratiei locale
e asigurarea accesului gratuit si permanent la informatie, atit din domeniul
administratiei locale, cat si din alte domenii de activitate
e scurtarea timpului afectat de cetatean unei probleme personale sau comune unui grup
e cvitarea stresului cetdfeanului, generat de cele mai multe ori de imposibilitatea de a
depista modalitatea de a obfine unele drepturi legale sau informatiile, institutia,
Activitatea sau persoana care 1i poate rezolva problema
o crearea unor relatii de colaborare cu alte institutii publice
e asigurda informarea cetdfenilor asupra activita{ii Consiliului Local, preluand
reclamatiile, sugestiile sau sesizérile cetatenilor cu privire la planuri sau proiecte noi, pe
care primadria intentioneaza sa le dezvolte
e ofera relafii privind modalitatea de a obtine diverse documente, avize, acorduri care,
potrivit legii, intrd in competenfa Primariei Comunei Telciu sau a Consiliului Local
Telciu, centrul asigurand serviciile legate de prelucrarea acestor documente in vederea
solutionarii, scutindu-1 pe cetdfean de eforturi suplimentare
e asigura intreaga activitate privind audientele la conducerea executiva.

2. Activitatea CRP

In anul 2022 in registratura institutiei s-au inregistrat un numar de 11.993 de
documente, dupa cum urmeaza:

a)Adeverinte pentru obtinerea subventiei prin APIA — 1029

b)Adeverinte si certificate fiscale — 3148

c)Registru intrari — iegiri - 6801

d)Borderou corespondentd — 138 file

¢)Corespondentd - 866 buc.

f)Petitii — 11 buc.

S-au inregistrat si s-au preluat zilnic circa 22 cereri, documentatii depuse de
cetateni in urmédtoarele domenii:

cereri de inregistrari — radieri auto

solicitari aprobare lemn pentru constructii

cereri de inscriere de imobile in registrul agricol
cereri de transferuri imobile in registru agricol
declaratii de posesie imobile

YVVVY
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solicitari de certificate de urbanism

anchete sociale

cereri de scutire impozit pentru persoane cu handicap

solicitdrii premii la implinirea a 50 de ani de caswitorie

cereri pentru ajutoare de urgenta

cereri atestat de producitori, cereri pentru eliberare adeverinte din Registrul Agricol,
cereri privind deschidere pozitie in registrul agricol pentru declarare teren, documentatii
pentru avizare In vederea eliberdrii adeverinfei pentru intabulare teren, cereri pentru
subvenfii animale, cereri de adeverin{d pentru extravilan, etc.

» declaratii pentru salubrizare

» declaratii de taxe speciale de la persoanele juridice

» citatii si sentintelor civile de la instantele judecatoresti

» clasificarea documentelor pe tipuri de probleme, inaintarea documentelor conducerii
spre repartizare

» intocmirea zilnica a borderoului de corespondenta pentru postd, ridica si repartizeazi
corespondenta intrata

» asigurarea inscrierii in audienfe pentru primar, viceprimari si secretar.

VVVVVYY

4. Informarea cetifenilor

Solicitarile verbale de informatii venite din partea cetitenilor, se refera la domenii
diverse de activitate:
-hotarari ale Consiliului Local al Comunei Telciu;
-dispozifii cu caracter normativ emise de primar;
-informatii despre componenta Consiliului Local al Comunei Telciu si a comisiilor;
-diferite informatii privind starea economici si sociald a Comunei Telciu, strategii de
dezvoltarea social-economicid a Comunei Telciu;
-informatii privind activitatea consilierilor locali si a viceprimarilor;
-documentarea asupra unor planuri urbanistice de detaliu, a regulamentului de urbanism;
-informatii privind emiterea unor certificate de urbanism, autorizatii de construire
autorizatii de functionare si vize anuale;
-informafii privind bugetul local;
-date privind reglementarea activititii de stare civila;
-date privind actele necesare in vederea instituirii de: tuteld, curateld, asistenta
persoanelor bolnave, acordare indemnizatii de nastere, venitul minim;
-informatii privind achizifionarea de bunuri, servicii,
-relatii cu ONG-urile si IMM-urile, informatii despre programele de finantare externd;
-structura organizatoricd a primadriei, program de audiente;
-acte normative care reglementeaz organizarea si functionarea institutiei;
-numele si prenumele persoanelor din conducerea institutiei, numaér de telefon, fax.

S. Solutionare petifii
Documentele sunt inregistrate la CRP, in sistem electronic, cu exceptia actelor de

stare civila.
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Termenul previzut de OG 27/2002 pentru solutionarea petitiilor este de 30 zile, cu
posibilitatea prelungirii cu cel mult 15 zile, situatie in care aspectele sesizate in petitie
implica o cercetare mai detaliata.

Analiza privind modul de solutionare al petitiilor inregistrate la nivelul Primariei
Comunei Telciu pe anul 2022

In cursul anului 2022 s-au fnregistrat 11 petitii, din care: 11 petitii au fost depuse de
persoane fizice, 0 petifii a fost depusa de persoand juridici si 0 petitii au fost clasate.
Conform art. 8, aliniat 1 din OG 27/2002, termenul de solutionare a petitiilor este de 30
de zile de la data inregistririi (petifii formulate in scris sau in format electronic). Din
acest punct de vedere, petitiile au fost solufionate in termen.

6. Accesul la informatii de interes public

LISTA DOCUMENTELOR DE INTERES PUBLIC

1. Informatii privind dispozitiile emise de primar;

2.Informatii cu privire la structura organizatoricd si atribufiile aparatului propriu de
specialitate al primarului comunei Telciu;

3.Informatii privind sursele de finantare, bilanful contabil, bugetul local al primaériei
Telciu;

4.1nformatii cu privire la Raportul anual al primarului comunei Telciu asupra stérii
economice, sociale si de mediu a comunei Telciu;

5. Informatii privind relaiile de colaborare si infrafire cu localitéti din alte ari;

6. Informatii privind programele de finantare externa,

7.Informatii privind activitatea comisiilor de specialitate conduse de primar:

-Comisia Locali pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privatd asupra Terenurilor;

- Comisia pentru inventarierea terenurilor;

8.Informatii privind organizarea Referendumului;

9.Informatii cu privire la organizarea si desfasurarea alegerilor locale

VIII. COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL

Principale activitati:

S-au inregistrat - 2.743 pozitii pe suport magnetic si hirtie pentru persoanele fizice in

(tip I si tip 1I), in Registrul Agricol (RA), pentru satele Telciu, Telcisor, Bichigiu si Fiad;
- 31 pozitii pe suport magnetic si hértie pentru persoane juridice, in

Registrul Agricol.

S-au radiat - 12 pozitii din R.A.

S-au inregistrat - 6 contracte de arenda in RA, in cele 2 semestre

S-au vizat - 108 buc. atestate producitor eliberate si viza anuald, conform

adeverintei eliberate de medicul veterinar;
S-au eliberat - 3.217 adeverinte dupd Registrul Agricol privind suprafefele de teren,
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nr. animale, structura culturilor, constructiile, proprietari, arbori izolati, A.P.I.A, stare
materiald, alocafie Austria, intocmire dosar eliberare C.1., instanta, bransare la refeaua de
energie electrica, notar, intocmire documentatie accesare proiect finanfate din fonduri
europene;

S-au eliberat 19 file copii dupd RA, conform cu originalul;

S-au avizat si inregistrat in Registrul special, 17 contracte de arenda.

IX. URBANISM. AMENAJAREA TERITORIULUI

In acest domeniu s-au rezolvat toate cererile inregistrate; o pondere importanti au

avut-o:

o Certificate de urbanism: 33

° Autorizatii de construire: 18

° Certificate de nomenclatura stradali: 0

o Receptii si regularizari de taxa pentru persoane fizice: 4

o Receptii si regularizari de taxad pentru persoane juridice: 3

° Adrese solutionare petitii: 6

° Procese verbale de predare amplasamente (incepere lucriri): 2

° Referat pentru achizitii teren — emitere de HCL: 1

o Referat pentru prelungire P.U.G. si R.L.U. — emitere H.C.L. - 1

° Referate pentru aprobare PUZ - emitere H.C.L. - 0

° Situatii pentru statisticd - 18

° Corespondentd persoane fizice pentru diferite solicitari - 22

0 Corespondenta persoane juridice pentru diferite solicitiri - 12

0 Corespondent institutii - 55

o Verificarea in teren a solicitarilor cetatenilor din cadrul audientelor si a
sesizdrilor - 34

o Verificari pe teren a situatiilor din documentatiile prezentate in vederea
obtinerii autorizatiei de construire - 18

° Réspunsuri catre beneficiari, generate de documentatii necorespunzitoare si
incomplete - 1

0 Referate tehnice de specialitate, notd fundamentare, elaborate in vederea
emiterii H.C.L. — 3

0 Intocmire proces-verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor

conform Legii nr.50/1991, privind autorizarea executérii lucririlor de constructie,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare — 1

° Certificat atestare edificare/extindere constructii — 5

° Eliberare autorizatie de functionare pentru agentii economici de pe raza
UAT Comuna Telciu — 2

o Eliberare viza anuald a autorizatici de functionare pentru agentii economici

de pe raza UAT Comuna Telciu — 7

16




° Eliberare autorizasie bransament electic — 15

° Plangere prealabild privind revocarea actului administrativ — 1

° Decizie privind solutionarea plangerii prealabile — 1

° Inregistrare declaratii de avere, declaratii de interese a functionarilor
publici, consilieri locali si demnitari dib cadrul Primériei comunei Telciu — 25

o Solicitdri privind dezvoltarea refelei electrice de distributie pentru

electrificarea/extinderea refelei electrice de distributie conform Ordinului ANRE
NR.36/2019 — D.E.E.R. — Suc. Bistrita— 5

o Solicitare acord de mediu, procedura impact asupra mediului — A.P.M.
Bistrita-Nasaud — 18
° Directionare petitie — ISC Bistrifa-Nasaud

Inspectia in Constructii

Au fost efectuate verificari in teren, vizand respectarea prevederilor legale la
executarea lucrdrilor de constructii in intravilanul si extravilanul Comunei Telciu,
respectarea proiectelor tehnice care au stat la baza emiterii autorizatiilor de construire
solicitate. Tn urma controalelor efectuate au fost intocmite 1 proces verbale de constatare
si sanctionare a contraventiilor pentru executare de lucrdri de construire fird a fi emise
autorizafii de construire sau cu nerespectarea documentatiilor tehnice.

Alte activititi:

° Intalniri sdptimanale cu reprezentantii societitilor defindtoare de utilitati, in
vederea stabilirii avizelor de amplasament pentru lucrdrile supuse pLOCedmu de
autorizare.

° Participare la receptii - stadii fizice si finale, in vederea respectarii documentatiei
de execufie.
° Instructaje puvmd noile reglementdri in domeniul legislativ, cu privire la

domeniul Urbanism si Amenajarea Teritoriului.
OBIECTIVE

o intocmirea si mentinerea unei baze de date, in functie de legislatia in vigoare,
a cheltuielilor de personal

- Monitorizarea numdrului de posturi si a cheltuielilor de personal, pentru crearea bazei
de date privind situatia numericd si structura pe categorii a personalului din unititile de
invatamant
o Urmirirea, verificarea si centralizarea Statelor de functii a unititilor de
invitimaint la termen si conform legii
- Stat de funcii aprobat
° Optimizarea consumurilor specifice ale unititilor de nvitimant, prin
monitorizarea lor
- Monitorizarea, centralizarea si raportarea consumurilor specifice de utiliti(i la unitatile
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de invatamant,

X. STARE CIVILA

Activitatea se desfisoard in conformitate cu Legea 119/1996 cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv inregistrarea actelor si faptelor de stare civila,
intocmirea si eliberarea certificatelor de stare civild si intocmirea declaratiilor de
casatorie, precum si cu H.G. 64/2011 privind privind Metodologia cu privire la aplicarea
unitard a dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Astfel, in perioada analizati s-au inregistrat in registrul de stare civild 11 nasteri,
din care 11 acte au fost transcrise ca urmare a nasterilor inregistrate in striainitate; fara
adoptie; 38 decese, din care 4 decese s-a produs in strainatate si 29 edsdtorii, din care 2
au fost incheiate in straindtate. Pentru toate aceste inregistriri s-au eliberat certificate de
stare civila.

Au fost inregistrate, verificate si trimise spre solutionare 17 dosare pentru
transcrieri si 2 dosare pentru schimbarea numelui/prenumelui pe cale administrativd.

in anul 2022 au fost eliberate un total de: 144 certificate de nastere, 113
certificate de casdtorie §i 58 certificate de deces. Totf in aceastid perioadd au fost
intocmite 3 dosare pentru rectificarea unor acte de stare civild.

La solicitarea diferitelor institutii au fost eliberate un numar de 25 extrase de pe
actele de stare civild.

In activitatea curenta nu au fost depistate CNP-uri gresite.

In activitatea de stare civild pe anul 2022 au transmise spre aprobare la SPCEPJ
Bistrita-Nasaud un numér de 3 dosare privind inscrierea mentiunilor pe marginea actelor
de stare civila.

XI. ASISTENTA SOCIALA

Activitatea urméreste identificarea nevoilor comunititii si asigurarea acordarii
drepturilor prevézute de legislafia in vigoare, in functie de complexitatea cazurilor.
fn anul 2022 au fost efectuate actiuni de monitorizare pentru beneficiarii diferitelor
servicii si prestatii, aflati in baza de date:
» Actiunea de monitorizare a beneficiarilor de ajutor social — a avut loc in lunile
martie si septembrie 2022. In urma acestei actiuni au fost intocmite un numér de
62 anchete de monitorizare.
» Actiunea de monitorizare a activitdii asistentilor personali - au avut loc actiuni
de monitorizare, fiind intocmite un numar de 78 de fise monitorizare.
» Actiunea de monitorizare a beneficiarilor de indemnizatie acordata in baza Legii
448/2006, efectuata in cursul anului 2022, in urma cireia s-au intocmit un numar
de 55 anchete sociale.

Dinamica angajarii Tridemnizadi
Nr. LUNA Asistentilor personali
Crt. ANUL 2023 Nr. Costuri totale Nr. Costuri totale
mii lei mii lei
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‘ IANUARIE 38 96 44 67
2 FEBRUARIE 38 95 45 68
3 MARTIE 37 94 47 72
4 APRILIE 36 92 48 75
5 MALI 36 92 47 72
6 [UNIE 36 92 49 75
7 IULIE 36 92 48 73
8 AUGUST 37 94 48 73
9 SEPTEMBRIE 37 94 53 81
10 OCTOMBRIE 36 90 56 86
I NOIEMBRIE 38 94 54 82
12 DECEMBRIE 37 94 55 84
La data de 31 decembrie 2022 37 1119 55 908

1. Autoritatea Tutelara si Protectia Copilului

comportament, copii cu dizabilitati si boli grave, exercitarea autoritatii parintesti - divorturi.

in anul 2022 au fost solicitate 2 cereri de eliberare a cardului - legitimatie de parcare
pentru persoanele cu dizabilitéti, legitimatiile fiind acordate persoanelor incadrate in grad de
dizabilitate.

A. PRESTATII SOCIALE

Prin activitatea desfisuratd se identifici, evalueazi si monitorizeazi cazurile de
incalcari ale drepturilor copilului, prin analiza petitiilor, sesizérilor si autosesizirilor, evaluarea —
certificarea situatiilor sesizate, avand ca grupuri tinta: copii aflati in risc de separare de périnti,

-----

in perioada 1 ianuarie 2022 - 31 decembrie 2022 s-au intocmit urmitoarele acte, astfel:

a pedepsei

% Anchete atestat ingrijitori maternali - 1

% Monitorizdri mame minore

copilului cu dizabilitati - 22
% Alte situatii - 20

* Anchete sociale privind exercitarea autoritétii parintesti — anchete divort - 22
% Anchete sociale pentru burse sociale - 33
% Anchete sociale cu privire la persoanele condamnate, care au depus cerere de intrerupere

* Monitorizare copii incadrati in grad de dizabilitate-plan de abilitare/ reabilitare a
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2. Ajutoare sociale, materiale si financiare

Principala sarcind este realizarea de madsuri pentru protectia familiilor si persoanelor
singure, aflate in nevoie, care sd rdspunda nevoilor sociale ale acestora, in vederea
prevenirii si depasirii unor situafii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd, pentru
prezervarea autonomiei si protectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii
sociale.

In anul 2022, in evidentele noastre erau in evidenta 31 familii si persoane singure,
beneficiare de ajutor social acordat in baza Legii 416/2001 privind venitul minim garantat,

In conformitate cu prevederile art. 28 alin. (1) din Legea 416/2001 privind venitul
minim garantat si a HCL nr.6 din 25.01.2022, pe parcursul anului, 8 familii au solicitat
sprijin financiar; au fost solutionate favorabil 8 de cereri, pentru care s-au acordat ajutoare
financiare in valoare de 7700 lei.

Pentru sezonul rece 2022 —2023 au solicitat acordarea ajutorului pentru incilzire 138
familii si persoane singure. In anul 2022 s-au efectuat 138 anchete sociale a ajutoarelor de
incalzire a locuintei.

3. Prestatii Sociale pentru Copii

Misiunea este de a acoperi nevoile comunitéii, prin sprijinirea acesteia in vederea
dobandirii drepturilor cuvenite, in functie de necesitéti si de situatiile de risc in care se afla,
conform legislatiei in vigoare. In anul 2022 s-au inregistrat urmitoarele acte, dupa cum urmeaza:
= Alocatii de stat pentru copii - 90 dosare
v Alocatii duble — 6
»  Sprijin lunar pentru ingrijire copilului (persoane cu handicap) — 1 dosar
» Acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului si stimulent de insertie - 55 dosare
= Stabilire drept alocatie pentru sustinerea familiei — 12 dosare
»  Modificari cuantum alocatie pentru sustinerea familiei - 20 dosare
»  fncetdri alocatie sustinere - 4 dosare
»  Borderouri - 115
= Anchete alocatii de stat pentru copii - 4
= Anchete indemnizatie crestere copil - 2
»  Anchete alocatie pentru susfinerea familiei - 38
n  Referate - 15
= Alte situatii — 20
" Adrese institutii - 16
= Adrese recuperare debite — |
» Decizii recuperare sume necuvenite — 1

B. SERVICII SOCIALE

1. Protectia persoanelor cu handicap si a persoanelor vérstnice

In cursul anului 2022 au fost Inregistrate si solufionate urméatoarele acte, dupd cum urmeaza:

P Anchete sociale privind propunerea de angajare si reangajare asistent personal, conform Legii
448/20006, privind protectia persoanelor cu handicap — 5 cazuri

P Anchete propunere de acordare a indemnizatiei pentru persoanele cu handicap grav, conform
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Legii 448/2006 - 14 cazuri

P Efectuarea anchetelor sociale pentru Comisia de incadrare/ reincadrare in grad de handicap —
110 cazuri

P> Efectuarea evaludrilor sociale, in vederea interndrii persoanelor varstnice / sau cu handicap,
intr-un centru rezidential de ingrijire si asistentd — 3 cazuri

P Alte situatii — 10

XII. TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Presupune asigurarea informatizarii si conducerea computerizata a tuturor
activitatilor din primarie. Obiectivele propuse pentru anul 2022 au fost urmitoarele:
1.Asigurarea functionarii Sistemului Informatic (S.1.) al Primériei Telciu

o Asigurarea serviciilor de mentenanti
o Urmdrirea contractelor cu colaboratorii/ordonantarea
o Instalare/configurare/salvare /recuperare/actualizare aplicatii si baze de date

2.Asigurarea infrastructurii S.1.

° Propuneri bugetare cu privire la achizitia de echipamente noi si inlocuirea celor
uzate

° Realizare specificatii tehnice

° Instalare/contigurare echipamente IT achizifionate

° Instalare aplicatii

° Propuneri de casare a echipamentelor IT

° Asigurarea conditiilor necesare functionarii echipamentelor de tip server

3.Implementare programe si proiecte informatice
° Asigurarea integrérii subsistemelor (programelor) achizitionate
° Instruirea utilizatorilor subsistemelor 1. T,

4.Asigurarea securitatii si integrititii datelor din Sistemul Informatic al Primériei
Siguranta accesului la retea si a comunicirii datelor in retea

° Propuneri bugetare privind achizifia de programe antivirus; instalarea acestora.

XIIL. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti

° coordonarea planificarii si a realizarii activitatilor si méasurilor de protectie civila
o participarea salariafilor si a populatiei la pregatirea serviciilor de urgenti

° coordonarea secretariatului tehnic al comitetului pentru situatii de urgenta

o centralizarea si transmiterea la Centrul operativ al Inspectoratului pentru Situatii

de Urgenta al judefului Bistrifa-Nésdud, a datelor si informatiilor privind aparitia si
evolutia stdrilor potential generatoare de situatii de urgenti
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o monitorizarea situatiilor de urgentd si informarea Inspectoratului pentru Situatii
de Urgentd al judetului Bistrita-Nasdud si a celorlalte centre operafionale si operative
interesate

° aplicarea regulamentelor privind gestionarea situatiilor de urgenta si a planurilor
de interventie si cooperare specifice tipurilor de riscuri
o transmiterea operativé a deciziilor, dispozitiilor si ordinelor, precum si mentinerea

legaturilor de comunicatii cu centrele operationale si operative implicate n gestionarea
situatiilor de urgentd, cu dispeceratele integrate pentru apeluri de urgentd si cu
dispeceratele proprii serviciilor si forfelor care intervin in acest scop

o gestionarea bazei de date referitoare la situatiile de urgenti

o convocarea comitetelor pentru situatii de urgena si transmiterea ordinilor de zi

o urmarirea realizdrii suportului logistic pentru desfisurarea sedintelor comitetului
pentru situatii de urgenta

° gestionarea documentelor comitetului pentru situatii de urgenti

o inspectarea periodica a addposturile de protectie civila si verificarea stirii lor

o verificarea, intrefinerea si functionarea sistemului de alarmare publica

° participarea la toate convocarile, bilanfurile, analizele si la alte activitati in
domeniul situafiilor de urgenti

° efectuarea instruirii generale in domeniul securitétii si sandtd(ii in munca si in
domeniul situatiilor de urgenti

° indeplinirea atributiilor in domeniul apiririi impotriva incendiilor la nivelul
Comunei Telciu

o participarea la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor
la nivelul Comunei Telciu

o emite acordul administratiei publice locale pentru organizarea jocurilor de artificii,

cu articole pirotehnice, de pe raza Comunei Telciu.
XIV. Compartiment administrarea domeniului public si privat — cadastru

In cadrul lucrarilor de realizare a Cadastrului sistematic si Inscrieresa in cartea
funciard a imobilelor in cursul anului 2022 in perioada 18.10.2022 — 18.12.2022 a fost
realizat 1 afisaj public cu un numir de 21 sectoare de aproximativ 4309 imobile.in acest
afisaj public au fost depuse un numar de 1.375 contestatii.

Nota: Raportul de activitate al primarului comunei Telciu pentru anul 2022 a fost
prezentat in sedinta ordinard a Consiliului Local din data de 30.03.2023.
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