Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)

Primaria comunei Telciu, cu sediul in localitatea Telciu, strada Principala,
nr. 744 B, judetul Bistrifa-Nasaud, organizeaza concurs, pentru ocuparea
urmatoarelor posturi contractuale, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

I

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: instalator instalatii tehnico-sanitare, post vacant, pe
perioadé nedeterminatd, in cadrul biroului gospodarire comunali

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: muncitor calificat 11

4. Scopul principal al postului: instalatorul trebuie si cunoasci, si monteze, si
puna in functiune si sd remedieze tipurile de instalatii si utilaje folosite pentru
alimentarea cu apa si canalizare.

5. Numarul de posturi: 1

I1

1. Nivelul postului: functie de executie

2. Denumirea postului: instalator instalatii tehnico-sanitare, post vacant, pe
perioadd nedeterminata, in cadrul biroului gospodirire comunali

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: muncitor calificat I11

4. Scopul principal al postului: instalatorul trebuie si cunoasci, sd monteze, si
puna in functiune si sd remedieze tipurile de instalatii si utilaje folosite pentru
alimentarea cu apa si canalizare.

5. Numatrul de posturi: 1

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatoric sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti




indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de séndtate corespunzitoare, eliberati
de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invédtamant, sanidtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei comunei Telciu, la secretarul
comisiei de concurs, tel. 0263369004, persoana de contact Licdtus Alexandra-
Cristina, email: primariatelciubn@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 15.05.2023,
ora 16:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;




b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitétii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savéarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat méasura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de instalator instalatii
tehnico-sanitare - muncitor calificat II:

1. Studii de specialitate: cel putin Invatamant general obligatoriu atestat cu diploma
de absolvire

2. Perfectionari (specializari): calificare profesionald prin invatamantul profesional
— scoald profesionala — sau prin programe de formare profesionala in sistemul de
formare profesionala a adultilor, ca instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze,
atestat cu diploma de absolvire;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu e cazul
4, Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu e cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: indeménare, atentie, reactii rapide,
capacitate de lucru Tn echipd;

6. Cerinte specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019):

- permis de conducere categoria B




7. Vechime nu se solicita.

Condifii specifice de participare la concurs pentru postul de instalator instalatii
tehnico-sanitare - muncitor calificat III:

I. Studii de specialitate: studii medii — liceu — filiera tehnologica si vocationald sau
invatamant postliceal ori invatamant liceal, atestate cu diplomi de absolvire

2. Perfectiondri (specializiri): calificare profesionald prin invatimantul profesional
— gcoald profesionald — sau prin programe de formare profesionald in sistemul de
formare profesionald a adultilor, ca instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze,
atestate cu diploma de absolvire;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu e cazul
4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu e cazul

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: indemanare, atentie, reactii rapide,
capacitate de lucru in echipa;

6. Cerinfe specifice: (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019):

- permis de conducere categoria B

7. Vechime in munca — | an vechime,

D.) Bibliografie si tematici pentru postul de muncitor calificat II si muncitor
calificat III — instalatori instalatii tehnico-sanitare:

1.Constitutia Romaniei, republicata.

cu tematica - integral

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

cu tematicd — Titlul I si IT ale partii I din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.57/2019

3.Legea nr.319/2006 privind Legea securitifii si sinatitii in muncd, cu modificirile
si completérile ulterioare

Cu tematica — integral

4.Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicati, cu

modificérile si completarile ulterioare;

Cu tematica - integral

5.Legea nr.241/2006 privind serviciul de alimentare cu api si de canalizare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

Cu tematica — integral

6.Hotarrea Guvernului ~ Nr.714/2022 din 26 mai 2022 privind aprobarea

Criteriilor pentru autorizarea, constructia, inscricrea/inregistrarea, controlul,




exploatarea si Intretinerea sistemelor individuale adecvate de colectare si epurare a
apelor uzate.
Cu tematica - integral

E.) Calendarul de desfisurare a concursului pentru postul de muncitor
calificat II si ITI, respectiv data limit si ora pana la care se pot depune dosarele de
concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 15.05.2023,
ora 16:00, la sediul institutiei;

- selectia dosarelor: in termen de doud zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, respectiv 17.05.2023, ora 12:00, la sediul
institutiei;

- proba scrisé in data de 23.05.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
- afigarea rezultatelor de la proba scrisa: 23.05.2023
- proba interviu :24.05.2023
- afisarea rezultatelor finale:24.05.2023
Termenele fn care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:
- contestatiile se depun:17.05.2023 pentru selectia dosarelor;
23.05.2023 la proba scrisa;
24.05.2023 la interviu;
24.05.2023 la rezultate finale
-afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 17.05.2023 la selectia
dosarelor,23.05.2023 la proba scrisa,24.05.2023 la proba interviu,la 25.05.2023 la
rezultate finale.

Semnatura si stampila




ROMANIA o
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA TELCIU

FISA POSTULUI - MUNCITOR CALIFICAT II - INSTALATOR

1.Denumire compartiment/birou:Birou gospodiirire comunali

2. Denumirea postului: muncitor calificat II — instalator instalatii tehnico-sanitare

3.Nivelul postului: functie contractuali — de executie

4.Scopul principal al postului: instalatorul trebuie si cunoascd, sa monteze, sa puna in functiune,
si sd remedieze tipurile de instalafii si utilaje folosite pentru alimentarea cu apd si canalizare.
5.Numele si prenumele salariatului -

6.Se subordoneazi

Primarului comunei Telciu, domnul Muresan Sever si viceprimarului comunei Telciu
7.Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

-subordonat fata de viceprimarul comunei Telciu;

b) Relatii functionale - cu intreg personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Telciu;

c) Relatii de control —Nu este cazul;

8.Cerinte specifice pentru ocuparea postului:

Studii de specialitate: cel putin invatamant general obligatoriu atestat cu diplomi de absolvire

si calificare profesionald prin invatamantul profesional - scoald profesionald — sau prin programe
de formare profesionald in sistemul de formare profesionalda a adultilor, ca instalator instalatii
tehnico-sanitare si de gaze, atestat cu diploma de absolvire;

-vechime/experienta in meseria de instalator - nu se solicit;

-permis de conducere categoria B;

9.Cunostiinte de operare/programare pe calculator: operare/programare pe calculator — nu este
cazul;

10.Limbi striine: nu este cazul;

11.Abilititi, calitiati si aptitudini necesare:

indemanare, atentie, reactii rapide, capacitate de lucru in echipi;

12.Atributii ale ocupantului postului:

A.Specifice:

-executd lucrdri la instalatiile tehnico-sanitare care apartin domeniului public si privat al
comunei Telciu;

-executd extinderi, modernizari sau transformari ale instalafiilor dupa criteria functionale si
de siguranta;

-executd lucrdri specific si de calitate cuprinse in programul de revizii, reparatii si
interventii accidentale;

-preia si transmite eventualele avarii apirute, informeazi sefii ierarhici, cautd solutii de
remediere a acestora;

-natura lucrarilor efectuate de instalatorul tehnico-sanitar se concretizeaza prin operatii
legate de elementele componente ale instalatiilor de apa — canal si instalatiilor cu apa-retele
exterioare, avand ca scop sa asigure un confort cit mai complet.

-in procesul tehnologic pentru executarea instalatiilor se disting doua faze: una de
prelucrare a conductelor si accesoriilor prin taiere, gaurire, indoire pentru a le da forma necesara si
alta de asamblare si de montare a aparatelor, conductelor si accesoriilor, in scopul obtinerii lucrarii
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finite.

-raspunde de intretinerea corecta a instalatiilor de apa potabila;

-asigura si raspunde de buna functionare a instalatiilor de hidranti, a sistemelor de pompare
special destinate acestor instalatii precum si de existenta in permanenta a stocului limita de apa
necesar unei interventii in rezervorul tampon a gospodariei de apa;

-controleaza periodic exploatarea corecta a utilajelor, in scopul prevenirii eventualelor
avarieri accidentale;

inlocuirea / repararea / curatarea armaturilor din instalatiile termomecanice ( robineti,
ventile de sens, filtre, etc), a pompelor de circulatie precum si a boilerelor de preparare a apei calde
menajere.

-inlocuirea de garnituri intre flanse sau alte elemente de etanseitate la robineti, imbinari,
cuplaje la instalatiile termomecanice.

-inlocuirea de garnituri oringuri sau elemente de etanseitate la baterii, robineti, imbinari,
cuplaje.

- inlocuirea de obiecte sanitare: lavoare, W.C., rezervoare de apa W.C., cazi, elemente de
comanda pentru instalatii sanitare (baterii), flotoare, dusuri de mana etc.

-realizarea de trasee de instalatii de complexitate redusa, pe distante mici, pentru alimentari
cu apa elc..

-montarea tevilor de presiune — sau racorduri.

-executarea lipiturilor de prelungire la tevi.

-imbinarea si lipirea cu adeziv a conductelor din tevi PVC.

-montarea accesoriilor mici (portprosop, portsapun, carlig, etc.).

-executarea indoirilor la cald pentru realizarea curbelor la tevi

- montarea armaturilor simple necesare obiectelor sanitare (robinet simplu, robinet cu brat
basculant etc).

-sa cunoasca metode pentru montarea conductelor din tevi de otel sau PVC si din tuburi de
fonta, pantele conductelor si amplasamentul armaturilor si dispozitivelor de siguranta si control. -
abilitati pentru sudura cu flacara oxiacetilenica, confectionare instalatii sanitare si termice din PPR,
Cupru si polietilena, - cunostinte interventii gaze medicale.

-anunta imediat superiorul ierarhic in legatura cu constatarile personalului de service-
interventie atunci cand acesta constata ca lucrari mai mari de reparatii sau igienizare sunt necesare

-controlul instalafiilor interioare ale consumatorilor de apa diagnostigarea, revizia si
repararea defectiunilor retelei de alimentare cu api

-efectuarea probelor de presiune la retelele de alimentare cu apa

-executarea lucrarilor preliminare lucrarilor de montaj, intretinere si reparare la retelele de
apa executia lucrarilor de montaj la retele de alimentare cu apa (noi)

-inlocuirea tronsoanelor defecte din reteaua de alimentare cu apa

-pregatirea retelelor de alimentare cu apa pentru iarna

-remedierea defectiunilor din retelele de alimentare cu apa cu sau fara intreruperea apei

-colaboreaza permanent cu serviciul de contabilitate, impozite si taxe in vederea unei
evidente si actualizari clare si corecte a consumatorilor

-solicita reparatii, piese accesorii, sau alte materiale cu referat inaintat sefilor ierarhici

-cunoasterea si respectarea regulamentului de Ordine interioara aprobat de anagajator.

-mentinerea in stare normala de functionare a statiei de canalizare si a statiilor de
repompare de pe traseul de canalizare

-monteaza, intretine si repara instalatii sanitare, instalatii de apa si curata instalatia de
canalizare precum si caminele de colectare a apei canalizate in cadrul serviciului remediaza
defectiunile de orice tip la instalatiile montate apa canalizare.

-executd si alte sarcini primite pe cale ierarhica.
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ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA:

* Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de
aplicare a acestora;

* Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la procesul de
munca ;

¢ Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;

* Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria
persoana si de alte persoane participante la procesul de munca :

* Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il
informeze de indata pe conducatorul locului de munca ;

* Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului
pentru care a fost acordat ;

* Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarca
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza corect aceste dispozitive;

* Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, mijloacele de
transport si alte mijloace de productie;

* Sa coopereze, atdt timp cdt este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure
si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

* Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate,
pentru realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

* Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare, sa se prezinte la serviciu
la ora fixata in program, odihnit, in tinuta corespunzatoare si sa respecte programul stabilit;

C. IN DOMENIUL PSI

-sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma, de conducerea societatii de persoanele desemnate de acesta;

-sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de conducere sau de persoanele desemnate de
acesta, substantele periculoase, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru;

-sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau
de interventie pentru stingerea incendiilor; sa comunice, imediat, sefului direct orice situatie pe
care este indreptatit sa o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor; sa coopereze cu salariatii
desemnati de conducere, atat cat ii permit cunostintele si sarcinile sale, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor; sa acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui
alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

=

. Generale:

iutocme§te si actualizeazi registrul riscurilor la nivelul compartimentului;

Respectd normele de protectia si securitatea muncii,

Respectd ROF, ROI, Cod etic al UATC Telciu
. Arhiveazd documentele create in cadrul compartimentului, in conformitate cu
Nomenclatorul arhivistic existent la nivelul UATC, si asigura predarea acestora la arhivi,

BN
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in conformitate cu cadrul de reglementare;

5. Raspunde pentru corectitudinea, legalitatea, necesitatea si oportunitatea operatiilor cuprinse
in documentele semnate;

6. Asigurd pastrarea confidentialitatii informatiilor si documentelor realizate in indeplinirea
atributiilor de serviciu;

7. Se preocupd permanent de autoperfectionarea profesionals;

8. Réspunde pentru indeplinirea calitativi si cantitativi a sarcinilor ce ii revin conform fisei
postului;

Limite de competenta: nu este factor decizional.

Delegarea de atributii si competente: pe perioada efectudrii concediului de odihna precum si a
altor concedii legal acordate, atributiile previizute in fisa vor fi indeplinite de cétre domnul Ivascu
Viorel, muncitor calificat in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Telciu,

INTOCMIT:

Numele si prenumele: C
FFunctia publica: secre
Semnétura

rdos Ana-Maria
eneral al comunei

LUAT LA CUNOSTINTA:
Numele si prenumele:
Functia: muncitor calificat II — instalator instalatii tehnico-sanitare
Semnétura

Aprobat:
Numele si prenumele:
Functia: Primar
Semnatura




ROMANIA —
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA TELCIU

FISA POSTULUI - MUNCITOR CALIFICAT III - INSTALATOR

1.Denumire compartiment/birou:Birou gospodirire comunali
2. Denumirea postului: muncitor calificat III — instalator instalatii tehnico-sanitare
3.Nivelul postului: functie contractuali — de execufie
4.Scopul principal al postului: instalatorul trebuie sa cunoasca, s monteze, si pund in functiune,
si sd remedieze tipurile de instalatii si utilaje folosite pentru alimentarea cu apd si canalizare.
S5.Numele si prenumele salariatului -
6.Se subordoneazi
Primarului comunei Telciu, domnul Muresan Sever si viceprimarului comunei Telciu
7.Sfera relationali interna:
a) Relatii ierarhice:
-subordonat fata de viceprimarul comunei Telciu;
b) Relatii functionale - cu intreg personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Telciu;
c) Relatii de control —-Nu este cazul;
8.Cerinte specifice pentru ocuparea postului:
Studii de specialitate: - nivelul studiilor - studii medii - liceu - filiera tehnologica si vocationala
sau invatimant postliceal ori invdtamant liceal atestat cu diploma de absolvire;
Perfectionari (specializéri): calificare profesionald prin invéd{damantul profesional — scoala
profesionald — sau prin programe de formare profesionald in sistemul de formare profesionala a
adultilor, ca instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze, atestate cu diploma de absolvire;
-vechime/experientd in meseria de instalator: | an vechime;
-permis de conducere categoria B.
9.Cunostiinte de operare/programare pe calculator: operare/programare pe calculator — nu este
cazul;
10.Limbi striiine: nu este cazul;
11.Abilitati, calititi si aptitudini necesare:
-indemadnare, atentie, reactii rapide, capacitate de lucru n echipd;
-capacitate de implementare;
12.Atribufii ale ocupantului postului:
A.Specifice:

-executa lucrdri la instalatiile tehnico-sanitare care apartin domeniului public si privat al
comunei Telciu;

-executd extinderi, modernizéri sau transformiri ale instalatiilor dupd criteria functionale si
de siguranti;

-executd lucrdri specific si de calitate cuprinse in programul de revizii, reparatii si
interventii accidentale;

-preia si transmite eventualele avarii aparute, informeaza sefii ierarhici, cautd solutii de
remediere a acestora;

-natura lucrarilor efectuate de instalatorul tehnico-sanitar se concretizeaza prin operatii
legate de elementele componente ale instalatiilor de apa — canal si instalatiilor cu apa-retele
exterioare, avand ca scop sa asigure un confort cat mai complet.

-in procesul tehnologic pentru executarea instalatiilor se disting doua faze: una de
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prelucrare a conductelor si accesoriilor prin taiere, gaurire, indoire pentru a le da forma necesara si
alta de asamblare si de montare a aparatelor, conductelor si accesoriilor, in scopul obtinerii lucrarii
finite.

-raspunde de intretinerea corecta a instalatiilor de apa potabila;

-asigura si raspunde de buna functionare a instalatiilor de hidranti, a sistemelor de pompare
special destinate acestor instalatii precum si de existenta in permanenta a stocului limita de apa
necesar unei interventii in rezervorul tampon a gospodariei de apa;

-controleaza periodic exploatarea corecta a utilajelor, in scopul prevenirii eventualelor
avarieri accidentale;

-inlocuirea / repararea / curatarea armaturilor din instalatiile termomecanice ( robineti,
ventile de sens, filtre, etc), a pompelor de circulatie precum si a boilerelor de preparare a apei calde
menajere.

-inlocuirea de garnituri intre flanse sau alte elemente de etanseitate la robineti, imbinari,
cuplaje la instalatiile termomecanice.

-inlocuirea de garnituri oringuri sau elemente de etanseitate la baterii, robineti, imbinari,
cuplaje.

-inlocuirea de obiecte sanitare: lavoare, W.C., rezervoare de apa W.C., cazi, elemente de
comanda pentru instalatii sanitare (baterii), flotoare, dusuri de mana etc.

-realizarea de trasee de instalatii de complexitate redusa, pe distante mici, pentru alimentari
cu apa etc..

-montarea tevilor de presiune — sau racorduri.

-executarea lipiturilor de prelungire la tevi.

-imbinarea si lipirea cu adeziv a conductelor din tevi PVC.

-montarea accesoriilor mici (portprosop, portsapun, carlig, etc.).

-executarea indoirilor la cald pentru realizarea curbelor la tevi

-montarea armaturilor simple necesare obiectelor sanitare (robinet simplu, robinet cu brat
basculant etc).

-sa cunoasca metode pentru montarea conductelor din tevi de otel sau PVC si din tuburi de
fonta, pantele conductelor si amplasamentul armaturilor si dispozitivelor de siguranta si control. -
abilitati pentru sudura cu flacara oxiacetilenica, confectionare instalatii sanitare si termice din PPR,
Cupru si polietilena, - cunostinte interventii gaze medicale.

-sa cunoasca tipuri si dimensiuni ale arzatoarelor de gaze si de tip casnic, contoarele
volumetrice, obiecte sanitare si aparatelor de bucatarie.

-anunta imediat superiorul ierarhic in legatura cu constatarile personalului de service-
interventie atunci cand acesta constata ca lucrari mai mari de reparatii sau igienizare sunt necesare

-controlul instalatiilor interioare ale consumatorilor de apa diagnostigarea, revizia si
repararea defectiunilor retelei de alimentare cu apa

-efectuarea probelor de presiune la retelele de alimentare cu apa
-executarea lucrarilor preliminare lucrarilor de montaj, intretinere si reparare la retelele de apa
executia lucrarilor de montaj la retele de alimentare cu apa (noi)

-inlocuirea tronsoanelor defecte din reteaua de alimentare cu apa

-pregatirea retelelor de alimentare cu apa pentru iarna

-remedierea defectiunilor din retelele de alimentare cu apa cu sau fara intreruperea apei

-colaboreaza permanent cu serviciul de contabilitate, impozite si taxe in vederea unei
evidente si actualizari clare si corecte a consumatorilor

-solicita reparatii, piese accesorii, sau alte materiale cu referat inaintat sefilor ierarhici

-cunoasterea si respectarea regulamentului de Ordine interioara aprobat de anagajator.

-mentinerea in stare normala de functionare a statiei de canalizare si a statiilor de
repompare de pe traseul de canalizare




-monteaza, intretine si repara instalatii sanitare, instalatii de apa si curata instalatia de
canalizare precum si caminele de colectare a apei canalizate in cadrul serviciului remediaza
defectiunile de orice tip la instalatiile montate apa canalizare.

-executa si alte sarcini primite pe cale ierarhica.

ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA:

 Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de
aplicare a acestora;

» Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la procesul de
munca ;

» Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;

* Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria
persoana si de alte persoane participante la procesul de munca ;

» Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il
informeze de indata pe conducatorul locului de munca ;

» Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului
pentru care a fost acordat ;

* Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza corect aceste dispozitive;

 Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, mijloacele de
transport si alte mijloace de productie;

* Sa coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure
si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

» Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate,
pentru realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

» Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare, sa se prezinte la serviciu
la ora fixata in program, odihnit, in tinuta corespunzatoare si sa respecte programul stabilit;

C. IN DOMENIUL PSI

-sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice forma, de conducerea societatii de persoanele desemnate de acesta;

-sa utilizeze, potrivit instructiunilor date de conducere sau de persoanele desemnate de
acesta, substantele periculoase, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru;

-sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau
de interventie pentru stingerea incendiilor; sa comunice, imediat, sefului direct orice situatie pe
care este indreptatit sa o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor; sa coopereze cu salariatii
desemnati de conducere, atat cat ii permit cunostintele si sarcinile sale, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor; sa acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui
alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

D. Generale:
1. Intocmeste si actualizeazi registrul riscurilor la nivelul compartimentului;
2. Respectd normele de protectia si securitatea muncii,
3. Respecta ROF, ROI, Cod etic al UATC Telciu
4. Arhiveazd documentele create 1n cadrul compartimentului, in conformitate cu
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Nomenclatorul arhivistic existent la nivelul UATC, si asigura predarea acestora la arhiva,
in conformitate cu cadrul de reglementare;

5. Riéspunde pentru corectitudinea, legalitatea, necesitatea si oportunitatea operatiilor cuprinse
in documentele semnate;

6. Asigurd pastrarea confidentialitatii informatiilor $i documentelor realizate in indeplinirea
atributiilor de serviciu;

7. Se preocupd permanent de autoperfectionarea profesional;

8. Raéspunde pentru indeplinirea calitativa si cantitativd a sarcinilor ce ii revin conform fisei
postului;

Limite de competenta: nu este factor decizional.

Delegarea de atributii si competente: pe perioada efectudrii concediului de odihna precum si a
altor concedii legal acordate, atributiile previzute in fisa vor fi indeplinite de citre domnul Tvascu
Viorel, muncitor calificat in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Telciu,

INTOCMIT:

Numele si prenum/e
Functia publica:
Semnitura

: Cordos Ana-Maria
‘elar general al comunei

LUAT LA CUNOSTINTA:
Numele si prenumele:
Functia: muncitor calificat I1l — instalator instalatii tehnico-sanitare
Semnétura

Aprobat:
Numele si prenumele:
Functia: Primar
Semnétura




